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I.-UVOD

UCENICKI DOM MAKSIMIR, Zagreb, Trg J. F. Kennedyja 9, je srednjoskolska javna
ustanova.

Osniva¢ Doma je Grad Zagreb.

Grad Zagreb ima osnivacka prava na Domu temeljem ¢lanka 90. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NNNN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20.) i prema rjeSenju Ministarstva
znanosti obrazovanja i sporta.

Dom je pravni slijednik drustveno pravne osobe Packog doma HPT-a kojeg je osnovala
Skupstina Grada Zagreba svojom odlukom broj: 251-11-02-91-13 od 12. 07. 1991. godine.
Rjesenjem Trgovatkog suda u Zagrebu, pod brojem Tt-01/5927-3 od 6. studenog 2001.,
ustanova mijenja ime u U&eni¢ki dom Maksimir.

Dom je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova pod brojem 0007 Tt-14/20865-
4 od 28. studenog 2014. godine, MBS: 080190253.

Dom je upisan u zajedni&ki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg skolstva
Ministarstva nadleZznog za obrazovanje. Sifra ustanove je 21-114-579.

Dom organizira odgojno-obrazovni rad, smjestaj 1 prehranu, kulturne i druge aktivnosti
udenika u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20.) Djelatnost Doma dio je djelatnosti srednjeg Skolstva i s njom je programski povezana.

Po sastavu uéenika Dom je mjeSovit, smjeStajnog kapaciteta za 177 korisnika.



II. - NAMJENA UCENICKOG DOMA MAKSIMIR

Utenitki dom Maksimir je odgojno-obrazovna ustanova namijenjena prvenstveno
uenicima, redovnim polaznicima srednjih 3kola grada Zagreba, koji ne Zive u mjestu
skolovanja. U Domu mogu biti smjesteni i studenti vi$ih Skola i fakulteta ako postoje slobodni
prostorni kapaciteti i uz uvjete utvrdene Statutom Doma.

Prijem ucenika za Skolsku godinu 2022./2023. obavljen je na osnovu Odluke o uvjetima
za prijam u¢enika u ugenitke domove u Skolskoj godini 2022./2023. Ministarstva znanosti i

obrazovanja od 15. lipnja 2022. godine.
Dom osigurava svim primljenim ulenicima smjestaj, prehranu i stalnu pedagosku

pomo¢ kao pretpostavku za uspjesno Skolovanje.

III. - SMJERNICE RADA

3.1. Vizija

U&enicki dom Maksimir bit ¢e suvremeno opremljena i poticajna odgojno-obrazovna ustanova
vrsnih stru¢njaka, educiranih za holisti¢ki pristup u podrici razvoja mladih ljudi kao kreativnih,
educiranih, solidarnih i odgovornih europskih gradana s izraZenim osjecajem za njegovanje

kulturnih vrijednosti nase domovine.

3.2. Misija

Misija U&eni¢kog doma Maksimir je pruZiti svakom u€eniku sigurnost, udobnost te optimalne
uvjete za unapredenje psihofizi¢kog zdravlja i razvoj osobnih kompetencija za cjeloZivotno
udenje, prosocijalno ponasanje te kreativno promisljanje i djelovanje. Kroz kontinuirano,
struéno usavriavanje svih radnika i njegovanje kvalitetnih meduljudskih odnosa, oformiti
snaZan, struéni tim zaposlenika koji ¢e, u partnerskom odnosu s roditeljima, mo¢i pruZati

adekvatnu potporu uenicima iz svih podrucja skrbi.



IV. - MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA DOMA

3.1. Prostorni uvjeti

Dom je osnovan 1958. godine. lako je zgrada Doma namjenski izgradena, tek nakon
izvriene opseZne adaptacije 2007. godine, prostorije za boravak ucenika u cijelosti odgovaraju

propisanim standardima za u¢enicke domove.

Spavaonice su uglavnom &etverokrevetne, i u manjem broju (ukupno 6) dvokrevetne,
opremljene odgovarajuéim sanitarnim prostorom (tu$ kabinom i WC-om).

Na svakom katu nalazi se po jedna u€ionica, odnosno prostorija za dnevni boravak, u
kojoj udenici tijekom dana izvr$avaju svoje obveze iz programa ufenja, provode vrijeme
namijenjeno za odmor i druge aktivnosti u slobodnom vremenu.

Prostorije  svojom didakti¢kom opremom i funkcionalno$¢u u cijelosti zadovoljavaju

razlitite potrebe udenika pa je boravak u njima ugenicima ugodan i radno poticajan.

Dom posjeduje i suvremeno opremljenu knjiZnicu s oko 2800 naslova (uglavnom
propisane $kolske lektire, beletristike i stru¢ne literature za potrebe ucenika). U knjiZnici se

nalaze i Eetiri ra¢unala.
PROSTORIJE 1 PROSTOR m?

Podrum i suteren:
- viSenamjenska podrumska prostorija
za aktivnosti u slobodnom vremenu ucenika s uredenom

teretanom 192
- skladiste ZiveZnih namirnica 123,3
- adaptirana prostorija za izborne programe 80
Prizemlje:

- blagovaonica 101,2
- predvorje blagovaonice 16

- kuhinja 75,5
- mala blagovaonica 28

- garderoba + sanitarni ¢vor 28

- praonica rublja 19

- glacaonica 25

- radionica + sanitarni ¢vor 19



- stubi$ni prostor i hodnik 52

- tus kabina + WC (s predvorjem) 14

- informati¢ka (racunalna) u¢ionica 26,2

- knjiZnica i ¢itaonica 22

- prostorija br. 01 (za studente) 19

- soba broj 02 (za studente) 28

I. kat:

- 10 spavaonica sa sanitarnim ¢vorom 190,4

- soba 101 sa sanitarnim ¢vorom 15,2

- soba pedagoga 16,2

- zbornica 24,7

- u¢ionica /dnevni boravak/ 37,7

- ambulanta + sanitarni ¢vor 25

- soba za odgajatelje 14,8

- hodnik u upravnom dijelu 20,8

- poslovne prostorije (ravnatelj, tajniStvo, ratunovodstvo) 101,2
II. kat:

- 16 spavaonica sa sanitarnim ¢vorom 295,7

- soba za odgajatelje 15,2

- udionica /dnevni boravak/ 37,7

I11. kat:

- 16 spavaonica sa sanitarnim ¢vorom 295,7

- soba za odgajatelje 15,2

- u¢ionica /dnevni boravak/ 37,7

Ukupno (korisne) povrsine: 2011,4 m?

Sve prostorije Doma veli¢inom, opremljeno¢u i drugim propisanim parametrima
odgovaraju odredbama ¢l. 58., 59., 60. i 61. Drzavnog pedagoskog standarda.

Uz cjelokupan unutarnji prostor i vanjski prostor Doma zadovoljava osnovna ekoloska i
estetska mjerila (€. 57., to€. 2. DPS-a).
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3. 3. Izvori financiranja

Zakonom i Statutom definirana je osnovna djelatnost Doma kao odgojno-obrazovni rad,
smijedtaj i prehrana za redovne udenike srednjih Skola. Sporedna djelatnost je pruZanje usluga

/prehrane i smjestaja/ tre¢im osobama u okviru slobodnih kapaciteta Doma.

Sredstva za realizaciju osnovne djelatnosti Doma osiguravaju se dijelom iz ugeni¢kih
/roditeljskib/ uplata i dijelom iz upanijskih proratuna u skladu s odredbama ¢l. 141. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Sredstva potpore za sufinanciranje smjestaja i prehrane ucenika u u€eni¢kim domovima u
skolskoj godini 2022./2023. definirana su ¢lankom 143. stavkom 4. Zakona odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj §koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20).

Sporedna, odnosno dopunska djelatnost Doma realizirat ¢e se samo onda kada ne ometa
odvijanje primarne djelatnosti. Dio sredstava ostvarenih na taj nacin utroSit ¢e se za izvodenje
posebnih, tematskih programa i programa slobodnih aktivnosti uenika te unapredenje ucenikog

standarda.

IV. — RADNICI DOMA

4. 1. Kadrovska struktura

Kadrovska struktura cjelokupnog domskog osoblja koje sudjeluje u realizaciji svih programa
Doma zadovoljava i kvalifikacijski i brojem djelatnika u odnosu na broj u¢enika u Domu, i u skladu
je s odredbama &l. 53.,54. i 55. Drzavnog pedagoskog standarda srednjoskolskog sustava odgoja i

obrazovanja (NN 63/08).

U izvedbi odgojno-obrazovnog programa u ovoj $kolskoj godini sudjeluje 7 odgajatelja s

punim radnim vremenom, struéni suradnik - pedagog i ravnatelj Doma.

Specifi¢ne zadade i posebne odgojne sadrZaje provode zdravstveni voditelj i noéni paziteljt —

suradnici v odgoju.



OSNOVNI PODACI O RADNICIMA:

RAVNATELJ DOMA:

Temeljem Odluke Domskog odbora Ugeni¢kog doma Maksimir o imenovanju ravnatelja Doma
(Klasa:602-03/14-02-17;URBROJ:251-484-02-14-174 od 10.07.2014. godine), uz prethodnu
suglasnost ministra, na nadin kako je to regulirano ¢lankom 127.tocka 6. Zakona o odgoju 1
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, poslove ravmatelja od 9. 7. 2014. godine obavlja:
ZDRAVKA PULJIZ, dipl. pedagog rodena 1964. godine s ukupno 26 godine radnog staZa. Prema
&lanku 21. Pravilnika o napredovanju uéitelja i nastavnika u osnovnom i srednjem kolstvu (Narodne
novine, 89/95, 148/99 i 20/05) od dana 17. 4. 2009. promaknuta u poloZajno zvanje odgajatelja
mentora koje je stavljeno u mirovanje od dana preuzimanja funkcije ravnateljice Doma. Na temelju
&lanka 116. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te prema €lanku 16. Pravilnika
o napredovanju ugitelja, nastavnika, struénih suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim 8kolama i

udenickim domovima od dana 5. 9. 2022. promaknuta u poloZajno zvanje ravnatelja mentora.

STRUCNI SURADNIK - PEDAGOG:

Temeljem suglasnosti Ministarstva znanosti obrazovanja i sporta (klasa 602-03/14 — 07/00368;
Ur.br. 533-25-14-0002 od 20. lipnja 2014.) poslove struénog suradnika — pedagoga obavija: AGATA
SMOLJAN dipl. pedagog, rodena 1963. god. s 35 godine radnog iskustva u odgojno-obrazovnom
radu. Na temelju ¢lanka 116. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te prema
&lanku 16. Pravilnika o napredovanju ugitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja u osnovnim
i srednjim kolama i uéeni¢kim domovima od dana 20. 6. 2022. promaknuta u poloZajno zvanje

struénog suradnika izvrstan savjetnik.

ODGAJATELJI:
Red. Ime i prezime Godina | Godine Struka (zvanje) PoloZajna
br. : ' rodenja staza zvanja
1. GORAN KNEZEVIC 1964. 31 prof. hrvatskog jezika mentor
2, ZELJKO DODIG 1976. 16 prof. filoz. i rel. znanosti
3. | NIKOLINA SPOLJAR SREBACIC 1984, 10 prof. soc. i dipl. soc. mentor
4. LJUBINKA REZO 1963. 17 dipl. pedagog
5. SILVA KRAMER 1979. 11 prof. povijesti i filoz. mentor
6. TEA LUCIC 1988. 7 magistra psihologije
7. KATARINA FRUK 1980. 15 prof. socijalni pedagog savjetnik

Svi odgojno-obrazovni radnici ispunjavaju uvjete propisane ¢lankom 105., toc¢ke 12. i13.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli, posjeduju VSS i potrebne pedagoske

kompetencije.




OSTALI RADNICI:

Administrativno-pravne, financijsko-radunovodstvene i sve poslove iz programa prehrane,

zdravlja te odrZavanja i uvanja zgrade i postrojenja, obavljat ¢e sljedeci radnici:

Stupanj
Redni Ime i prezime God. God. | $kolske | Poslovi koje obavlja:
Broj rodenja | staZa | spreme
1. | BOZENA KUK KRTALIC 1986. 11 VSS tajnica
2. | MARINA GAJSEK 1970. 26 VSS zdravstveni voditelj
3. | NADA PAVIC 1962. 29 SSS knjigovoda-blagajnik
4. | ZDENKA MAMIC — LONZA 1961. 33 VSS voditelj raunovodstva
5. | IVAN BABIC 1963. 18 VSS noéni pazitelj
6. | ZLATKO TURIC 1966. 33 SSS domar - kotlovni¢ar
7. | VESNA BABIC 1969. 23 SSS kuharica
8. | MARIJAKUHAR 1978. 27 SSS kuharica
9. | IVANA BOSNJAK 1989. 13 KV pomocna kuharica
10. | DANICA ALEKSIC 1962. 18 SSS spremacica
11. | DANIELA KRIVIC (odredenor.v.) | 1981. 15 SSS portir
12. | ZORAN BARIC 1967. 29 SSS portir
13. | ANA STIPANCIC 1981. 12 SSS pralja
14. | MARINA MAJDANDZIC 1969. 11 SSS spremacica
15. | DRAGICA ZIZAK 1965. 21 SSS ekonom
16. | PAULINA SIMIC 1962. 26 NSS spremacica
17. | DARKO KLARIC 1972. 18 | SSS kuhar
18. | DAMIR SABLIJIC 1968. 35 SSS domar — voza¢
19. | ANA MILAS 1964. 22 AN noéni pazitelj
20. | JASMINA GRGIC 1976. 28 SSS kuharica
21. | MIRELA BUKAL 1976. 25 SSS kuharica
29 | MESTRIC ZAKLINA | 1995. |1 SSS spremagica
(zamjena za MajdandZi¢)
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4. 2. Organizacija rada

Organizacija cjelokupnog rada u Domu podredena je potrebama ucenika i provedbi
postavljenih ciljeva i zadaca, a proizlazi iz radnih obveza utvrdenih Zakonom, Pravilnikom o normi
rada, Kolektivnim ugovorom, Statutom, Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada Doma te
Pravilnikom o kuénom redu.

Raspored rada svih radnika, u okviru 40-satne tjedne norme, utvrduje ravnatelj Doma.
Raspored rada odgojno-obrazovnih radnika odreduje ritam uéenitkog Zivota (pa se po potrebi
moZe mijenjati). Ovisno o boravku ugenika u §koli, odnosno Domu (vrijeme predvideno za udenje i
razne aktivnosti), utvrduje se i raspored rada odgajatelja.
RASPORED RADA ODGAJATELJA, STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA 1
RAVNATELJA DOMA:
Skolske godine 2022./2023.

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
DODIG 8-13 7,30 — 13,30 15-22 15:30 -21:30 g 12
SPOLJAR SREBACIC | 15:30-21:30 14-19 7-13 7-14 15-30 — 19:30
KNEZEVIC 15-20 15-22 7:30 - 12 7:30-12 | 7.30-11:30
REZO 7-14 7:30 - 12:30 14-19 15-22 1-15
KRAMER 14 - 20 8-14 15-21 7-13 7_11
LUCIC 16 -22 15:30 - 21:30 8- 14 7-13 1822
FRUK 7:30 - 12:30 7-14 15:30 - 21:30 14-19 14:30 — 18:30
SMOLJAN 14-20 8-14 14 - 20 8-14 814
PULJIZ 8-16 11-19 11-19 8-16 3-16

Sukladno odredbi ¢&lanka 4.,(ad f)., Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (NN 94/10.), poslovi voditelja odgojne skupine, u okviru tjedne norme
neposrednog odgojno-obrazovnog rada odgajatelja, vrednuju se s dva sata tjedno.

Sukladno odredbi ¢lanka 4.,(ad b)., Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoSkolskoj
ustanovi (NN 94/10), poslovi voditelja meduzupanijskog struénog vije¢a, u okviru tjedne norme neposrednog
odgojno-obrazovnog rada odgajatelja, vrednuju se jedan sat tjedno.

Sukladno odredbi &lanka 73. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u srednjoSkolskim
ustanovama o normi rada sindikalnog povjerenika u srednjogkolskoj ustanovi (NN 51/2018.), u okviru tjedne
norme neposrednog odgojno-obrazovnog rada odgajatelja, vrednuju se s tri sata i s tri sata ostalih poslova
tjedno.

Dezurstva subotom od 6 - 14 sati obavljaju odgajatelji u ciklitkom slijedu, u okviru svojih godiSnjih

zaduZenja.

-11-




DeZurstva subotom, nedjeljom, blagdanom i rad noéu, obavljaju noéni pazitelji Ivan Babic i
Ana Milas.

Raspored rada svih ostalih radnika Doma (osoblje kuhinje, administrativno-ratunovodstveni
sluzbenici i namjeStenici, zdravstvena voditeljica, spremacice, portiri, pralja, domari, loZaC)

maksimalno je u funkciji potreba ucenika i kvalitetnog obavljanja osnovne djelatnosti ustanove

V. - UCENICI

5. 1. Odgojne skupine

Odgojnu skupinu ¢ine udenici i njihov odgajatelj kao pedagoski voditelj.

Sukladno odredbi &l.18., to&.1. Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi
(NN 94/10.), odgojno-obrazovna skupina ima 20 ucenika (odnosno 15 ako se radi o ucenicima s
te¥koéama u razvoju), §to u cijelosti odgovara veli¢ini odgojnih skupina za ovu skolsku godinu.

Na sjednici Odgajateljskog vijeta odrZanoj 30. kolovoza 2022. god. formirano je 7
odgojnih skupina. Pri formiranju odgojnih skupina ove Skolske godine, prije svega poStivani su
kriteriji propisanih nam mjerama spreavanja i prevencije COVIDA-19. Izraden je raspored uc¢enika
po $kolama i razredima te kriteriju spolnih i dobnih razlicitosti, bile su zastupljene osobne Zelje
ucenika i u skladu s mjerama prevencije te pedagoski opravdane.

Odgajatelj realizira sve odgojno-obrazovne programe (u odgojnoj skupini i grupama izbornih
aktivnosti), obavlja administrativne i druge poslove za svoju odgojnu skupinu, skrbi o redovitom
pohadanju nastave uenika, prati uspjeh i ponaSanje svakog od njih i o tome izvje$cuje roditelje.

Odgajatelj odgojne skupine artikulira razli¢ite potrebe ucenika i stvaranjem sigurnog,

poticajnog, kreativnog i tolerantnog odgojnog ozracja nastoji svakom od njih omoguditi uspjesno

samoostvarenje.

. Spol Ukupno

Odgojna skupina ODGAJATELJ VODITELJ v . .
i M Z ucenika

I Goran KNEZEVIC 20 20

1 Zeljko DODIG 22 22

- Nikolina SPOLJAR SREBACIC 24 24

v Ljubinka REZO 24 24

v Silva KRAMER 7 14 21

VL Tea LUCIC 22 22

ina FRUK
VIL Katarina FRU | 24 24
UKUPNO | 97 60 157

-12-



Odgajatelji permanentno brinu i o potrebama 14 redovnih studenata (10 7 i 4 M) zagrebackih
fakulteta i visih $kola.

5.2. Sastav odgojnih skupina (prema $koli i razredu)

1. odgojna skupina (20 m):

& Razred
Skola I L. [IL [IV. |V Ukupno
PTS 1 1
Sk. za cestovni promet 5 5
Hoteljersko-turist. Sk. 1 1 2
XV. gimnazija 2 1 3
XII. gimnazija 1 1
Teh. k. R. Boskovié 6 6
 Skola za grafi¢ki dizajn i medijsku produkciju 1 1
Zdravstveno uciliste 1 1
UKUPNO 1 16 3 20
IL odgojna skupina (22 m):
. Razred
Skola L | IL | IL | IV. | V ukupno
III. gimnazija 2 2
T.S. Ruder 2 2
PTS 7 7
SPC 6 6
XV. gimnazija 1 1
Zdravstveno uéiliste 1 1
I11. ekonomska 1 1
Agronomska 1 1
Ugostiteljsko turistiCka 1 1
UPNO 20 2 22
III. odgojna skupina (24 m):
X Razred
Skola I L oL | Iv. | v, | Druene
IX. gimnazija 1 1
II. gimnazija 1 1
VII gimnazija 1 1
Skola za cestovni promet 1 5 6
Tehni¢ka $kola Ruder Boskovi¢ 1 3 4
Zdravstveno udiliste 1 1
Mlinarska 1 1
STS Faust Vrandié 1 1 2
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Privatna 8kola Futura 1

Trgovacka kola 1

PTS 1

Skola za grafiku, dizajn i med. produkciju 1

Upravno-birotehnicka Skola

p— | et | e | et |

Tehnicka skola Tesla

UKUPNO 1 6

17

24

IV. odgojna skupina (24 m):

Razred

Skola

o

II. 111

Ukupno

Tehni¢ka skola Ruder Boskovié

Skola za cestovni promet

Postanska i telekomunikacijska $kola

Prirodoslovna $kola V. Preloga

Treéa ekonomska $kola

Elektrostrojarska obrtnitka Skola

' SS Jelkovec

ek | et | e | et | et | N | OO | N

Pt | | ot | et | et N[ OO [ N

Drvodjeljska Skola

[\
N
~
~

UKUPNO

[ ]
=

V. odgojna skupina 21 (7m+ 14 Z):

Razred

Skola

Ju
.

IL.

I1I.

Iv.

Ukupno

Veterinarska $kola

N}

Skola za grafiku, dizajn i medijsku produkciju

SCP

Tehni¢ka skola Ruder Boskovi¢

Skola za medicinske sestre-Mlinarska

Elektrotehni¢ka Skola

I1I. ekonomska

I1I. gimnazija

Skola za modu i dizajn

Prehrambeno-tehnoloska

Priv. sr. 8k. AMAC med. 8kola

Prirodoslovna $kola V. Prelog

XV. gimnazija

S ) [y [y U U [ FURI | NG J [y ey Ry § 7N UG § NG Y

Trgovadka Skola

[\)p—lp—a;ﬂy—dp—-&u[\);_ay_d_am._a

[
[ay

UKUPNO

(]
=
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VI. odgojna skupina (22 7):

5 Razred
Skola 1 1I. I11. IVv. V.

Hotelijersko turisticka Skola 3

ukupno

(o]

Klasi¢na gimnazija

Sportska gimnazija

I11. gimnazija

[\ T I I

Skola za grafi¢ki dizajn i medijsku 1 1
produkciju

Skola za cestovni promet 1
Skola za medicinske sestre Mlinarska 1

Zdravstveno ucilite Zagreb 1

3. ekonomska 3

VII. gimnazija

Veterinarska §kola

Prirodoslovna §kola V. Prelog 1 1

e 1N A el D A A L I SN

Obrtnicka Skola 1

\&
[y
[—
~
[

UKUPNO

VII. odgojna skupina (24 Z):

Razred

. Kk
Skola I M |IL| IV. | V SR

[ 3]

TS Rudera Bogkoviéa 1

Zdravstveno udiliste

Graficka Skola

Skola za cestovni promet

Postanska i telekomunikacijska Skola

b | N | bt [ | P |

Prehrambeno-tehnoloska $kola

II. gimnazija

III. gimnazija 1

XV. gimnazija

— = N =

XVI. gimnazija

el e L A e A A N L A L N A L A B

Klasi¢na gimnazija

— N

Nadbiskupska klasi¢na gimnazija

[
S

UKUPNO 15 9
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Rekapitulacija — udenici po $kolama i razredima

Skola

Razred

11

111

v

Ukupno

II. gimnazija

III. gimnazija

VIIL. gimnazija

IX. gimnazija

XII. gimnazija

XV. gimnazija

bt |t |t | B | bt | et

XVI. gimnazija

Klasiéna gimnazija

—

Sportska gimnazija

Nadbiskup. klasi¢na gimnazija s pravom javnosti

N = =R N AN

3. ekonomska

Tehnicka skola Ruder Boskovié

Zdravstveno uéiliste

Graficka skola

Skola za cestovni promet

13

=)

Postanska i telekomunikacijska Skola

[\

Prehrambeno-tehnoloska skola

P IO NP, R [

Hotelijersko turisti¢ka Skola

Skola za graficki dizajn i medijsku produkciju

Skola za medicinske sestre Mlinarska

Trgovacka Skola

el el el I -

Skola za modu i dizajn

Veterinarska §kola

Prirodoslovna §kola V. Prelog

RN~ (N ==

Tehni¢ka $kola Tesla

Upravna skola

U U NG )] [

STS Faust Vran&ié

Privatna k. FUTURA

Elektrostrojarska obrtnicka k.

SS Jelkovec

Drvodjelska

Elektrotehnidka Skola

Privatna S§ AMAC — medunarodna 3k.

— | |t |

Obrtni¢ka skola

Agronomska $kola

k| ek k| ek | ek | ek |k |k (DD | e N | (W W NN NN

UKUPNO

45

39

41

32

157
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VL. — ZADUZENJA ODGAJATELJA, struénih suradnika i ravnatelja

Sukladno odredbama ¢&l. 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,

ukupne tjedne obveze odgajatelja i stru¢nih suradnika utvrduju se u 40-satnom radnom tjednu.

6.1. Tjedna zaduZenja odgajatelja (tijekom nastavne godine)

Temeljem odredbe 1. 101. tocka 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj
skoli, odgajatelji rade s obrazovnom skupinom te obavljaju druge poslove koji proizlaze iz

naravi odgojno-obrazovnog rada, kako slijedi:

Tjedno radno vrijeme odgajatelja iznosi 40 sati, a rasporeduje se tijekom nastavne
godine na:
- izvedbu odgojno-obrazovnih programa
(u odgojnoj skupini, s ostalim uéenicima Doma
i grupama izbornih aktivnosti u¢enika) i vodenje

odgojne skupine 28 sati
- pripreme za izvodenje odgojno-obrazovnog rada 6 sati
- ostale poslove iz programa rada Doma 6 sata

UKUPNO TJEDNO: 40 sati

6.2. Godisnja zaduZenja odgajatelja

Temeljem NN 54/22 (11.5.2022.), Odluke o pocetku i zavretku nastavne godine, broju radnih
dana i trajanju odmora uéenika osnovnih i srednjih ¥kola za Skolsku godinu 2022./2023.
Ministarstva znanosti i obrazovanja, Zagreb, (Klasa: 602-01/22-01/00141, Urbroj: 533-05-22-
0001 Zagreb, od 2. svibnja 2022. ova §kolska godina ima 175 nastavnih dana, odnosno najmanje
35 tjedana (osim za uéenike zavrinih razreda koji imaju 160 nastavnih dana), sto ¢e biti polaziste
za planiranje zaduZenja odgajatelja u ovoj $kolskoj godini.

1. Neposredni odgojno-obrazovni rad
(u odgojnoj skupini, u izbornim aktivnostima, sa svim

uéenicima Doma) i vodenje odgojne skupine 1008 sati
2. Pripreme za izvodenje odgojno-obrazovnog rada 328 sati
1336 sati

-17-



3. Ostali poslovi broj sati

- planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada
(godidnji i mjeseéni planovi i programi rada) 47
- pedagoska dokumentacija, statistika, izvje$¢a o uspjehu u¢enika 40

- struno usavravanje - individualno, na razini Odgajateljskog vijeca,

u nadleZnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja 150
- rad u struénim tijelima Doma (Vijece, aktivi) 32
- suradnja s roditeljima i razrednicima ucenika 52
- poslovi kulturne i javne djelatnosti i susreta domova 20
- briga o inventaru i rad u inventurnim komisijama 10
- dezurstva 44
- rad u upisnim komisijama i drugi stru¢ni poslovi sukladno Statutu 45

UKUPNO: 440 sati
UKUPNI FOND SATI GODISNJE: 1 776 sati

Broj sati «ostalih poslova» u srpnju i kolovozu 2022. ovisit ¢e o broju dana godi$njeg
odmora svakog odgajatelja.

Temeljem odredbe &l. 104. tog. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli ( NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20) te &l. 13. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u srednj oskolskim ustanovama
(NN 51/18.), svi ée odgajatelji dobiti rjeSenje o tjednom i godinjim zaduZenjima uskladenim s
odredbama Pravilnika o normi nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (NN 94/10.).

- 18 -



KALENDAR za $kolsku godinu 2022./2023.

OSTALI POSLOVI I PRIPREME pedago$kih djelatnika od 25. 8. 2022.
(od 1. 9. 2022. poletak $k. god. 2022./2023. )

SK. GOD.
2022./2023.

TRAJANJE

nastave

ODMORI ZA UCENIKE

PRAZNICI I BLAGDANI
NERADNI (radni )DANI

NASTAVA GODINA 2022./2023. poéinje 5. rujna 2022., a zavrSava 21. lipnja 2023.

i ustrojava se u dva polugodista.

1 POLUGODISTE

od 5.9.2022.

do 23. 12. 2022.

JESENSKI ODMOR
31.10.- 1. 11. 2022.

I. ZIMSKI ODMOR
27.12.2022. -
5.1.2023.

1. 11. 2022. — Dan svih svetih - utorak
18. 11.2022. — Dan sjecanja na sve Zrtve
Domovinskog rata i Dan sjecanja na Dan
Zrtve Vukovara i Skabrnje - petak

OSTALI POSLOVI I PRIPREME pedagoskih djelatnika

25. 12. 2022. — Bozi¢ - nedjelja

26. 12. 2022. — Sv. Stjepan - ponedjeljak
1. 1. 2023. Nova godina — nedjelja
6. 1. 2023. Sveta tri kralja — petak

I1 POLUGODISTE | od 9. 1.2023.
do 21. 6. 2023.

7ZA UCENIKE

ZAVRSNIH do 26. 5. 2023.

RAZREDA

II. ZIMSKI ODMOR
20.2.-24.2.2023.

PROLJETNI ODMOR
6.4. - 14.4.2023.

9. 4. 2023. Uskrs — nedjelja
10. 4. 2023. Uskrsni ponedjeljak

1. 5.2023. Praznik rada — ponedjeljak
30. 5. 2023. Dan drZavnosti - utorak

8. 6. 2023. Tijelovo — Cetvrtak

LJETNI odmor za uéenike pocinje 23. 6. 2023.

22. 6. 2023. Dan antifagisti¢ke borbe -
Getvrtak

GODISNJI ODMOR pedagoskih djelatnika
(Prema RjeSenju godisnjeg odmora)
16. 7. - 22. 8 2023. (+5 radnih dana)

5. 8. 2023. Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
Dan domovinske zahvalnosti — subota
15. 8. 2023. Velika Gospa — utorak

OSTALI POSLOVI I PRIPREME pedagoikih djelatnika do 31. 8. 2023. (kraj 8kolske godine 2022. /2023. )

-19 -




IONI

9LL1=8XTTT 1es Opp es 87¢ ues 8001 (1fugipod (f)
nes 9LL] 081 +01+2¥ :ONdDIN
43 43 I+¥ TA
08 08 01 ‘TIA
091 1] 2 8oy 8L 141 49 IA
891 st 'St 9°LIT 1z o ‘A
st 9°6€ 9°6E 8‘TL €1 [+9 ‘Al
P81 9°LT 9°LT 8871 €7 ‘11
091 8¢ 8¢ ¥8 ST S I
891 ¥'o¢ ¥'9¢ 7's6 LT I+¥ "€20T/1
891 $'o¢ ¥'o¢ 7'S6 LY [+¥ "X
091 ¥ ¥ 411 (114 T+ ‘IX
891 8¢ 87 48! 0¢ I X
LY € € (48} 02 k4 7207/ X1
(oupay nes 9) (oupafy 1jes 9) (oupal) 1jes g7) (tuepgerq +)
(uepal) epe 30UA0ZeIqo pel [UA0ZeIqo VNVA HINOVH vuep yruper | *€707/°7707
upeda rjes - o) IAOTISOd — oufo3po dfudpoaz -oufo3po HINAVISVN YIUAR)SEUIU ‘po3 AS
LLVS ONdNN I'IVLSO ez FINTAdTAd TupaisodaN rodad rodd

"€20T/°720T Turposd foxsjoxs n VI TALVIVOAO VINAZNAVZ Zeqiid Twrepqe],




6.3. Tjedna zaduZzenja stru¢nog suradnika -PEDAGOGA

PODRUCJE RADA Broj sati tjedno
Pripreme za realizaciju neposrednog odgojno-obrazovnog rada 3
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 3

Neposredni odgojno-obrazovni rad s uenicima, odgajateljima,
roditeljima/starateljima 25
Rad u stru¢nim i drugim tijelima U&eni¢kog doma Maksimir
Struéno usavrsavanje

Informacijskai razvojno-pedagoska djelatnost

N oW N

Pracenje i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada

UKUPNO: 40 sati

6. 4. Tjedna zaduzenja RAVNATELJA

PODRUCJE RADA Broj sati tjedno
1. Poslovi planiranja, programiranja, praéenja,
evaluacije i izvje$¢ivanja o radu 5

2. Poslovi vezani za materijalno-financijsku osnovu rada i

ekonomsko poslovanje Doma 10
3. Rad na poboljsanju uéenickog standarda 6
4, Rad u stru¢nim i upravnim tijelima Doma 3
5. Suradnja - unutar i izvan Doma 7
6. Poslovi obrane i samozastite 1
7. Rad na promidZbi Doma, kulturnoj i javnoj djelatnosti 2
8. Struéno usavriavanje 5
9. Poslovi oko ofuvanja i unapredenja okoliSa 1

UKUPNO: 40 sati
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VIL. IZVEDBENI PLAN I PROGRAM ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA S
UCENICIMA

7.1. Odgojno-obrazovni sadrZaji u odgojnoj skupini

Svaka odgojna skupina ima svoj operativni godisnji plan i program rada, koji je
sastavni dio godi$njeg plana i programa rada Doma, a upisuje se u dnevnik rada odgajatelja.
Osnovna pretpostavka za planiranje odgojno-obrazovnih sadrZaja, tema, oblika i metoda
rada je dobro poznavanje udenika, njihovih potreba, sklonosti i sposobnosti. Stoga odgajatelji
prikupljaju relevantne podatke o novim uéenicima, a kod ucenika koji su ve¢ boravili u Domu,
uotavaju promjene sazrijevanja. Poznavanjem svakog pojedinog u¢enika i praéenjem njegovog
razvoja, odgajatelji ¢e predloZiti i diferencirane, individualne programe napredovanja, kako za
uéenike s poteskoéama u svladavanju odredenih problema, tako i za posebno nadarene ucenike.
Odgojno-obrazovni sadrzaji zasnovani su na humanisticko razvojnom pristupu ucenicima,
sukladni su kurikulumima medupredmetnih tema i sadrzaju Nacionalnog kurikuluma. Odabrani
su i prema rezultatima rada Iskustvene skupine na prijedlogu kurikuluma odgojno-obrazovnog
rada udeni¢kih domova RH-e, kao i prema moguénosti realizacije zbog ograniCenja koja
proizlaze iz spredavanja epidemije COVIDA-19.
Odstupanja od predloZenog plana moZe biti u korelaciji razli¢itosti potreba uéenika, Sto sve
naSe programe ¢ini razvojnima.

U ovoj je $kolskoj godini planirano ukupno 1008 sati neposrednog odgojno-
obrazovnog rada po svakom odgajatelju, od Sega najmanje 70 sati za slobodne aktivnosti, te
jo¥ 35 sati na programe i projekte planirane na nivou Doma.

Svaka odgojna skupina ima svoje posebnosti koje uvazavaju svi pedagoski voditelji
odabirom sadraja odnosno tema primjerenih sastavu i potrebama u¢enika poj edinih odgojnih
skupina. Svi odgojno-obrazovni sadrZaji proizlaze iz Cetiri temeljna odgojna podrucja:
tuvanje i unapredivanje zdravlja u¢enika
socio-emocionalni razvoj
kognitivni razvoj
razvoj kreativnosti
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72. 1ZBORNI PROGRAMI - aktivnosti u slobodnom vremenu ucenika

Pod pojmom aktivnosti u slobodnom vremenu uéenika podrazumijevamo sve one
organizirane aktivnosti koje se kontinuirano odvijaju u vremenu izvan obveza koje proistjecu iz
programa nastave, odgojne skupine, ugenja i drugih obveza, a u njih se ucenici ukljuéuju
slobodno, bez ikakvog nametanja i prisile, na osnovu svog osobnog opredjeljenja, sklonosti,
interesa, Zelja, sposobnosti. Osim slobede izbora vrste aktivnosti, udenik odluuje i o
vremenskom trajanju iste (da ne §teti izvriavanju njegovih redovnih Skolskim obveza), aliio
moguénosti zamjene te aktivnosti nekom drugom. I ove 8kolske godine, zbog mjera prevencije 1
spreavanja epidemije COVIDA-19, nema u punom opsegu klasi¢nog rada u grupama, ved Ce se
oblici i metode odgojno-obrazovnog rada prilagodavati trenutnoj epidemioloskoj situaciji.

Prema anketom utvrdenim interesima udenika, kao i prema novim pravilima mjera prevencije
koronavirusa te materijalnim, prostornim i kadrovskim moguénostima kuce, u€enici ¢e se ukljuciti

u rad izbornih programa:

IZBORNI PROGRAMI

VODITELJI Broj sati tjedno

IGRARIUM Katarina Fruk 2

KNJIZNICARI Silva Kramer 1

RECITATORSKA Agata Smoljan 1

LIKOVNA Agata Smoljan 2

GLAZBENA SKUPINA I SKOLA GITARE Goran Knezevi¢ 1

Nikolina Spoljar Srebagié
NOVINARSKA SKUPINA Goran Knezevié 2
Silva Kramer

NOGOMET Zeljko Dodig 2

SAH Zeljko Dodig 1

PIKADO Silva Kramer 1

STOLNI TENIS Ljubinka Rezo 2

PLES Tea Luci¢ 2

PILATES Nikolina Spoljar Srebagié 1
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

NAZIV IGRARIUM
SLOBODNE
AKTIVNOSTI
VODITELJ Katarina Fruk
CILJANA Ugenici koji Zele osnaZiti i razvijati socijalne i kognitivne vjestine.
SKUPINA
CILJ Usmjeriti uéenike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena.
Razvijanje kriti¢kog i logi¢kog misljenja i generi¢kih kompetencija.
Razvijanje maste i kreativnosti.
NAMIJENA IstraZiti i motivirati u¢enike na kreativne izvore uenja.
PROGRAMA Ponuditi sadrZaj koji nudi zabavu i razvija um.
SADRZAJ AKTIVNOSTI VRIJEME I MATERIJALNO NAPOMENA
BR. SATI TEHNICKI UVJETI
Planiranje rada Ispitivanje potreba i interesa
uéenika i zajedni¢ko
planiranje rada i aktivnosti
Upozr.la.vanJ: ei Upoznavanje i igranje
organiziranje razli¢itih igara poput potraga
timskih igara Drustvene igre (Dixit,
na otvorenom, escape rooma, i
. Mpysterium)
drustvenih igara s Materijali za izradu
uZivljavanjem u uloge, problemskih zadataka
asocijativne igra s kartama... i timskih igara.
| Strucna literatura.
Organizirani posjeti | Posjeti Muzeju iluzija, Parku |
i suradnja s Maksimir, Exit Games,
vanjskim Secret Zagreb, Terrible | Escape room.
subjektima Creations i suradnja u ’ LARP igra.
organizaciji igara za ucenike Ulaznice za muzej.
Tramvajske karte.
Organiziranje
natjecanja i Timsko natjecanje u igrama
suradnja s drugim na otvorenom s uéenicima iz
domovima drugih domova. Organizacija | Rekviziti.
aktivnosti Materijali za izradu
Obiljezavanje prema scenografije igara.
Tjedna mozga dogovoru s
Osmi§ljavanje programa i ucenicima.
sadrZaja Tjedna mozga u
Maksimiru.
UKUPNO
70 sati
NACIN Sudjelovanje udenika.
VREDNOVANJA | Realizacija projekta Tjedan mozga u Maksimiru.
RADA
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI
NAZIV KNJIZNICARI
NOSITELJI Silva Kramer i udenici knjizniari
| CILJANA Ugenici koji vole ¢itati i Zele sudjelovati u radu knjiznice
SKUPINA
CILT Poticanje razvoja &italadke pismenosti i kulture Citanja.
Razvijati timski rad.
| Upoznati se s ulogom i djelatno$¢u knjiznice i na¢inom koriStenja knjizni¢ne grade.
| NAMJENA Privuéi utenike da koriste knjiznicu.
PROGRAMA
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO VRIJEME
TEH. UVIJETI
Rad s uenicima -neposredna pedagoska
knjizni¢arima pomo¢ Katalogizacija, Zastitna folija za
' - upoznavanje s izdavanje knjiga, naljepnice, arhivska
knjiZnicom, rasporedom | otpis starih i upis traka za popravak
grade i na¢inom novih knjiga knjiga, traka za
koriStenja grade police s knjigama,
- popravak unistenih Nauditi raditi u drzaci oznaka na
knjiga programu policama, Trake za
-sluZenje katalozima MetelWin popravak ostecenih
knjiZnice knjiga, uredski
Izrada materijala za materijal
Malu domsku knjiznicu
-izrada dru$tvene igre
~Knjigolovac* Obiljeziti vaZnije
-pomo¢ uéenicima pri datume i upoznati
traZenju materijala za Knjizevnu vrstu -
pisanje eseja i zavr$nih | Novelu
radova
-sudjelovanje u kvizu
Rad s maturantima | znanja
KGZ-a
Interliber Organizirati posjet
(8.—13.11. 2022.) sajmu
Sudjelovanja u Mijesec hrvatske knjige | Izraditi popis
javnim i kulturnim | (15.10.-15.11.2022.) knjiga za kupnju Tijekom
Dogadanjima Dan hrvatskih knjiZnica §kolske godine
(saymovi, (11.11.2022)) Sudjelovati u Tramvajske karte 2022./2023.
promocije knjigai | Tjedan hrvatskog jezika | Maratonu &itanja

sl.)

(11.-17.3.2023.)

Leksi¢ke inacice

Knjige za maraton

ObiljeZavanje (paronimi,

obljetnica i pleonazmi,

znadajnijih datuma internacionalizmi)
UKUPAN BROJ 35

SATI

VREDNOVANIJE | Analiza upitnika, popis sudionika, foto i video zapisi
RADA
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

CILJ
i
specifiéni ciljevi:

NAZIV RECITATORSKA
VODITELJ Agata Smoljan
CILJANA Ugenici koji se Zele okugati ili nastaviti baviti dramskim izrazom te sudjelovati u kulturno-
| SKUPINA umjetni¢kom Zivotu Doma i Grada Zagreba
Njegovati afinitete u¢enika za dramsko-scenskim izraZavanjem, osnaziti samopouzdanje,

vjedtine izraZavanja i javnog nastupa te usmjeriti u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog
vremena. Njegovanje duha zajednistva I pripadnosti.

- Poticati verbalne, retoricke i personalne vjestine polaznika

- Privuéi paznju ugenika na nase knjiZevno blago

UUDRH partner

NAMJENA Prevencija zlouporabe sredstava ovisnosti i neprihvatljivog ponasanja
PROGRAMA Oplemenjivanje kulturnog Zivota Doma i $ire drustvene zaj ednice.
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO VRIJEME
TEHNICKI
UVJETI
Motivacija - Grupni razgovori o poeziji | Ulenik Ce:
udenika za &itanje | - Ponuda pjesama nasih
poezije pisaca poezije - Prepoznati emocije i Listopad,
- Analiza emocija koje se tematiku pjesme literatura za odabir | studeni
Analiza pjesama oslikavaju u pjesmii - Razumjeti pjesnicke recitacije prosinac
prepoznavanje vaZnosti slike i snagu tona 2022.
odabira rijeci koje ¢e e en e e
pridonijeti melodiénosti pojedinih rijeti
izritaja - QOdabrati pjesmu za
-Odabir i priprema recitacije recitiranje prema Sijecan;,
Uvjezbavanje UvjeZbavanje tonaliteta, svojim afinitetima i veljaca,
recitiranja tempa i emocionalnog moguénostima ozujak,
izri¢aja recitacije i edbe travanj
. . . e s - Uvjezbati govorni i 2023.
UvjeZbavanje Provodi se u u¢enikim ; L
uloga domovima Pula, Rijeka, emocionalni izricaj
,,Online kazaliste | Osijek, Split, Zagreb i - Sudjelovati u online
za djecu i mlade* | Radionice ¢e se odrZavati radionicama u drugom
online polugodistu

Sudjelovanje na Regionalnoj domijadi

prijevoz

o Pr.ijava.i sudJ:elovanje na - sudjelovati na ka.r.te gradskqg
Recitiranje na priredbi Regionalne Resionalnoi domiiadi prijevoza/taxi
Regionalnoj domijade eglonainoj domjaci
domijadi
UKUPNI BROJ 35 sati
SATI
VREDNOVANIJE | Redovitost okupljanja i vlastiti doprinos.
RADA Izrazavanje samopouzdanja udenika u svakodnevnim i javnim nastupima. F otografije i snimke.
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

NAZIV LIKOVNA

VODITELJ Agata Smoljan

CILJANA Ugenici koji Zele crtati, slikati i kreativno se izraZavati u slobodno vrijeme

SKUPINA

CILJ Njegovati talentiranost pojedinih uéenika u likovnom izri€aju.
Jadati samopouzdanje i njegovati talentiranost ucenika

NAMJENA Usmijeriti udenike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena

PROGRAMA | Prevencija zlouporabe sredstava ovisnosti

SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO VRIJEME

TEHNICKI
UVIJETI

TraZenje interesa za | -Nabava materijalnih - Potvrditi svoje afinitete | Likovni pribor i

likovne tehnike i sredstava u odabiru podrudja i materijali za crtanje

motive za kreativno materijala i slikanje

izrazavanje - Proudavanje likovnih - izraziti svoje emocije i U slobodno
radova izloZenih na web videnje svijeta kroz vrijeme
stranicama likovni rad ucenika

Izrada likovnih, - zavr§iti likovni rad u Pristup internetu Tijekom

kreativnih radova odredenom vremenskom | e-posta cijele 8k.
-Nadini i moguénosti okviru godine

2022./23.

Javna izlozba
likovnih radova

kreativnog, likovnog
izrazavanja ucenika

-Individualno likovno
izraZavanje crtanje, slikanje

Javna izloZba likovnih
radova

na panoima u Domu ili web
stranici Doma ili u listu
Kenny

-pripremiti gotovi
uradak za izloZbe

- procjenjivati
kreativnost i umjetnicki
dojam svojih i tudih
likovnih radova

Sudjelovanje na
Regionalnoj -Njegovanje objektivnog Okviri za likovne
domijadi samovrednovanja -sudjelovati na radove uéenika
domskim regionalnim
Opremiti gotove radove | natjecanjima
odgovaraju¢im ramama i
priprema za natjecanje na
Domijadi
UKUPNI BROJ 70 sati
SATI
VREDNOVANIE Prezentacija likovnih radova, foto zapisi, sudjelovanje na regionalnoj domijadi
RADA
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI
NAZIV GLAZBENA SKUPINA 1 SKOLA GITARE
VODITELJ Goran Knezevi¢
CILJANA Utenici koji vole slu3ati i pjevati suvremenu pop i rock glazbu.
SKUPINA
CILJ Razvoj glazbenog senzibiliteta i ljubavi prema glazbi.

Usmijeriti uSenike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena.
NAMIJENA Prevencija asocijalnog ponaSanja
PROGRAMA Prevencija zlouporabe sredstava ovisnosti

Njegovanje timskog duha.

SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO | VRIJEME
TEHNICKI
UVIJETI
Pougditi osnove biljeZenja glazbe. | - Primjenjivati Jedanput
| glazbena teorija Vjezbati C dur ljestvicu. pravilnu tehniku akusti¢ne gitare tjedno po 1
i Vjezbati visoke tonove: gornje D, | sviranja instrumenta i elektri¢ni bas sat.

E,F,G, A pjevanja. bas pojacalo

VjeZbati pratnju na gitari. Prepoznati ritam i elektri¢na gitara

Pouciti osnovne akorde. melodiju pjesme gitarsko pojacalo

Pravilno ga drZati i ugoditi Uskladiti se u klavijature

instrument procesu zajednickog udaraljke

Savjeti o Suvanju gitare. Vjezbati | sviranja. kompleti novih
Glazbena praksa: | stavljanje Zica na gitaru. Uoditi umjetnicku zica
druZenje i Vjezbati skupno sviranje vise ljepotu i vrijednost trzalice
sviranje. instrumenata i pjevanje (posti€i izabranih pjesama. usna harmonika
sklad ritma, melodije, tempa, Sudjelovati na

dinamike, intonacije). kulturno-glazbenim

Utiti osnove sviranja gitare, nastupima

Vjezbati timski rad: zajednicko

sviranje viSe instrumenata (gitara,

bas, udaraljke, klavijature).

QOdlasci na mjesta natjecanja. karte gradskog
medudomska Objektivne procjene tudih i prijevoza/taxi
kulturna vlastitih moguénosti.
natjecanja Nagradni domjenak. domjenak

za 10 ucenika
UKUPNI BR. 35 sati
SATI
NACIN Rezultati postignuti na natjecanjima.
VREDNOVANJA | Redovitost okupljanja i vieZbanja sviranja.
RADA Sudjelovanje na domskim priredbama.
Nastupi u 3koli i izvan nje
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

NAZIV
SLOBODNE NOVINARSKA SKUPINA
AKTIVNOSTI
VODITELJ Nikolina Spoljar Srebagi¢, Goran KneZevié, Silva Kramer
CILJANA Svi u€enici Doma
SKUPINA
CILJ Upoznavanje s osnovama novinarstva.
Razvijanje kreativnosti i interesa za pisanje te fotografiranje.
Obrada tema iz gradanskog odgoja upoznavanjem ugenika s novinarskom etikom i pristupom
informacijama.
NAMJENA Izrada i objava domskog lista Kenny
PROGRAMA
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO
TEHNICKI VRUEME
UVIETI
- upoznati uéenike s
Upoznavanje s razli¢itim vrstama
osnovama novinarstva pomocu Imenovati i dati primjer
novinarstva primjera — on line novinarskog rada
- upoznavanje s Nabrojiti nacela
novinarskom etikom novinarske etike
- autorska prava -Prepoznati autorska prava
-grupiranje rubrika -Definirati rubrike za
domski listopad
Pracenje domskih - komunikacija i suradnja
aktivnosti s udenicima i Informaticka i
odgajateljima iz doma QOdabir tema za pisanje fotografska
Rad na terenu - organiziranje ind. rada oprema (on- line
na terenu radi pisanja odgojno-
reportaza i fotografskih Skicirati faze obrazovni rad) Tijekom 8kolske
zadataka individualnog nacina rada godine
Prikupljanje - prikupljanje radova i na zadatku 2022./2023.
materijala lektura tekstova
za list Digitalni alati
- odabir radova za list Analiza i pripremanje
Priprema lista za tekstova i fotografija za
tisak objavu
Grafi¢ka obrada

- prigodne izloZbe foto

Organiziranje skupine (Padlet ili
izlozbi prostoru Doma) Prezentirati pojedine
Objava lista radove ucenika
UKUPNO
70 sati
NACIN - broj uéenika koji su sudjelovali u novinarskoj i fotografskoj skupini
VREDNOVANJA | -izlozba fotografija
RADA - objava lista na domskoj web stranici
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

NAZIV NOGOMET
VODITELJ Zeljko Dodig
CILJANA Utenici koji Zele igrati nogomet
SKUPINA
CILJ Usmjeriti uéenike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena i unaprijediti nogometne
vjestine ucenika
NAMIJENA Prevencija zlouporabe sredstava ovisnosti
PROGRAMA Njegovanje duha zajedni$tva i pripadnosti
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO | VRIJEME
TEHNICKI
UVIETI
Osnovni nogometni - opisati nogometna Stru¢na literatura
Opéenito o nogometu | pojmovi i pravila pravila Pano
Povijest nogometa Flomasteri
Suvremeni nogomet i Dresovi Jedanput
natjecanja - Sudjelovati na Lopte tjedno po 2
D{Ui‘?nj 5 o ) nogometnim treninzima | ZviZdaljka sata
F_Icent]e,. Ol.'ganlz'zacga. vremena 1 - Prezentirati svoja Stoperica
igranje i mjesta igranja nogometa o Pumpa
Medusobno poudavanje no.gomistn.a Hmy e’ca . Strucna
Medusobno uvazavanje, |- ©rihvacati mogucnost edukativna pomo¢
prihvaéanje, poticanje drugih uenika — eventualni
Osvijestiti nedostatke - Igrati nogomet vanjski struéni
kako bismo vjezbom - UvaZavati pravila suradnik
napredovali timskog rada -NAGRADE-
Medudomska Njegovanje timskog duha i Sudj‘e lovat1. .na ComSiam
sportska natjecanja Odlasci na mjesta mamfestac.l_] am.a ) karte gradskog
natjecanja - Prepoznati svoje i tude prijevoza/taxi
Kako se nosimo s moguénosti igranja
porazom nogometa
Objektivne proc_’iene tudih | . Prihvatiti svoju ulogu u '
i vlast1t1h mogpcnosh nogometnom sastavi Domj enalf
Nagradni domjenak za 6 ucenika
UKUPNI BR. SATI
70 sati
NACIN
VREDNOVANIJA Rezultati postignuti na natjecanjima
RADA Redovitost okupljanja i igranja nogometa
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

NAZIV SAH
VODITELJ Zeljko Dodig
CILJANA Ucenici koji Zele igrati ili nauditi igrati Sah
SKUPINA
CILJ Unaprijediti §ahovske vjestine uc¢enika
NAMIJENA Prevencija zlouporabe sredstava ovisnosti
PROGRAMA Usmjeriti u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO | VRUEME
TEHNICKI UVIETI |
Stru¢na literatura
Osnovni $ahovski pojmovi i [
Opéenito o §ahovskoj | pravila -Objasniti $ahovska [
igri Povijest §ahovske igre pravila
Sah danas -Ispri¢ati povijesnu |
&injenicu o igranju Tijekom
U&enje i primjena Saha Skolske
$ahovskih pravila svakoj sobi po jedan | godine
Ucenje, Online igranje Saha - Navesti moguénosti Sahovski komplet 2022./2023.

igranje §aha

Medusobno igranje $aha u
sobama uenika

Medusobno poucavanje i
uvazavanje igraca

igranja $aha

- Igratii vjezbati
igranje $aha

- Dijeliti svoja
Sahovska rjeSenja s
drugim ¢lanovima

Objektivno Objektivne procjene tudih i )
vrednovanje i vlastitih §ahovskih znanjai | - Prepoznati
samovrednovanje vjestina kvalitetu
BiljeZenje rezultata — Sahovskog umijeca
interne ljestvice uspjeha kod sebe i drugih
o L. - Prihvatiti vlastite
Erlhvacanje poraza u igri rezultate
ako se nosimo s porazom
UKUPNI BROJ
SATI 35 sati
VREDNOVANIJE Udestalost igranja $aha u slobodno vrijeme u¢enika unutar sobe
RADA
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

Regionalna Domijada

Sudjelovanje na
regionalnoj Domijadi

-Priprema ucenica za
natjecanje na
regionalnoj Domijadi

strelice (3pice i pera)

Uredaj za pikado

NAZIV PIKADO
NOSITELIJI Silva Kramer
CILJANA SKUPINA Ucenici koji zele nauditi igrati pikado.
CILJ Usmjeriti uéenike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena, usvajanje novih vjestina
s naglaskom na medusobnu suradnju i postivanje.
NAMIENA Kvalitetno provodenje slobodnog vremena i razvoj fizi¢kih vjetina u€enika
PROGRAMA
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO VRIJEME
TEH. UVIJETI
Upoznavanje u€enika s | -Primijeniti osnovne
) ) osnovnim pojmovima i | elemente i pravilau
Upoznavanje s osnovnim e -
Teve Ay ; pravilima igre igri
pravilima i pojmovima Tiiek
igre -Koristiti tehnicke N yekor
. - . Skolske
L ) pojmove pri igranju .
Vjezbe za razvoj godine
pravilnog stava, - Usvojiti tehnike 2022./2023.
koncentracije, tempa, | vjeZbanja razli¢itih
Ukiti tehniku i nadin balansiranja i izbaaja | vrste pikado igre
i ; ; strelica te bodovanja
igranja/ bodovanja o jau | (DO / DI/ MO / Liga
501/ High score )
Odmor kao dio dnevne L
. . -Izraditi tjedni plan
rutine i zdravlja
sportasa odmora od
svakodnevnih
Odmori od rutine ObiljeZavanje vaznih aktivnosti
datuma: e e e
-Ukljuéiti se i izvrsiti
-Svjetski dan sporta zadani izazov
»Sport za sve-Dan
. - . izazova® (svibanj
Vazni datumi 2022)
Sportski dan u Domu Oprema za pikado:
(rujan) strelice 1 nastavci za

UKUPAN BROJ SATI

35

VREDNOVANIJE RADA

Popis sudionika, foto i video zapisi
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

NAZIV STOLNI TENIS
VODITELJ Ljubinka Rezo
CILJANA Ucenici koje Zele igrati ili naugiti igrati stolni tenis, igraju u paru iz iste sobe
SKUPINA
CILJ Razvijanje vjestina igranja stolnog tenisa.
NAMIENA Omoguéiti u€enicima zabavu i fizi¢ku aktivnost u slobodno vrijeme
PROGRAMA
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO VRIJEME
TEHNICKI UVJETI
) o o ] - Opisati pravila
0 ?tol-nom tenisu- anovm pojmovi i pravila igranja stolni tenisa '
opcenito 1gre - TIspridati osnovne Stru¢na literatura
Stolm. tems-‘opcemto - 1nf0@ac1je °o Pano Tijekom
razvoj, povijest sporta razvoju stolni tenisa tkolske
godine
2022./2023

DruZenje
Ucenje

Igranje

Regionalna domijada

Organizacija vremena i
termina uz dezinfekciju
stola nakon igranja u¢enika
svake sobe

Medusobno poudavanje

Medusobno uvaZavanje

Sudjelovanje na regionalnoj
Domijadi

- Provoditi slobodno
vrijeme u igranju,
vjeZbanju stolni
tenisa

- Prihvacati svoje i
tude moguénosti

- Vrednovati svoje i
tude vjestine igranja
stolni tenisa

Stol za stolni tenis
MreZice
Loptice

Teniski reketi

UKUPNI BROJ
SATI

70 sati

VREDNOVANIJE
RADA

Fotografije, broj ucenika

-30-




PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKRIVNOSTI

NAZIV PLESNA SKUPINA
VODITELJ Tea Luci¢
CILJANA SKUPINA Utenici i udenice koji pokazuju interes za ples i zele ugiti nove korake i koreografije.
CIL) Potaknuti uéenike na aktivno koristenje slobodnog vremena.
Razvijati i poticati fizi¢ku aktivnost u€enika.
|
NAMIENA Razvijanje timskog rada. l
PROGRAMA Razvoj kreativnosti i svijesti o vlastitom tijelu usvajanjem novih pokreta. 'I
Razvoj samopouzdanja.
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO VRIJEME
TEHNICKI UVJETI
-zagrijavanje na pocetku
svakog treninga Savladavanje Ogledala, zvucnik,
Ucenje koreografije - u¢enje koraka koraka i usb s glazbom
koreografije koreografije
-povezivanje koraka u Tijekom
koreografiju Poboljsanje skolske godine
- isplesavanje fizi¢ke kondicije 2022./2023.
koreografije

Upoznavanje razli¢itih
plesnih stilova

Ples za maturante

- istezanje na kraju
svakog treninga

-povezivanje koraka i
plesnog stila
- prepoznavanje
razli¢itih plesnih stilova
- prepoznavanje
plesnog stila koji najvise
odgovara individualnim
afinitetima u¢enika

-uéenje osnovnih plesnih
koraka plesova u paru —
discofox, salsa, be¢ki i
engleski valcer

Razlikovanje
koraka plesnih
stilova

Svladavanje plesa
u paru

UKUPNI BROJ SATI

70 sati

VREDNOVANIJE RADA

Broj ugenika koji sudjeluju u aktivnostima
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PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI

NAZIV
SLOBODNE PILATES
AKTIVNOSTI
VODITELJ Nikolina Spoljar Srebag¢ié
CILJANA Uéenice Doma
SKUPINA
CILJ Motivirati uSenice na brigu o zdravlju.
Upoznavanje s osnovama pilatesa.
Oslobadanje od napetosti.
Ojadati miide i popraviti drZanje.
NAMIJENA Podrska oCuvanju zdravlja ucenica.
PROGRAMA Ativno provodenja njihovog slobodnog vremena.
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO
TEHNICKI UVJETI | VRIJEME
Analizirati Pregled posture i Kroz osnovne vjezbe
trenutno fizicko fleksibilnosti kroz osnovne | utvrditi fleksibilnost Strucna literatura.
stanje ucenica; kretnje. posture
Upoznavanje s Upoznavanje s metodom Usvojiti osnovne
osnovama pilatesa i osnovnim tehnike disanja i
pilatesa principima. Upoznavanje s | prepoznati osnove
tehnikom disanja. pilatesa
Prostirke,
utezi, traka za
Povecavanje Pilates vjeZbe zagrijavanja, | primijeniti viezbe za vieZbanje.
snage, snage 1 istezanja zagrijavanje i istezanje
izdrzljivosti i te Tijekom
fleksibilnosti nauditi vjiezbe snage te gkolske godine
ih medusobno 2022./2023.
kombinirati
UKUPAN BROJ
SATI | 35 sati
NACIN - broj uéenika koji su sudjelovali u rekreativnoj pilates skupini
VREDNOVANIJA | - redovitost okupljanja
RADA - evaluacija (anketa)
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7.3. POSEBNI PROGRAMI - aktivnosti na nivou Doma

ADAPTACIJA I SOCIJALIZACIJA UCENIKA

NAZIV
NOSITELJI Ljubinka Rezo, Silva Kramer, Zdravka Puljiz i Agata Smoljan te svi odgajatelji i
zaposlenici Doma
CILJANA SKUPINA | Ué&enici prvih razreda i ostali novi u€enici viSih razreda.
CILJ Adaptirati i socijalizirati sve ,,nove* u¢enike na Zivot i ljude u domu
NAMIENA Pomodéi novim udenicima da se §to prije prilagode na Zivot i rad u Domu, $kolskim
PROGRAMA obavezama i novom gradskom okruZenju.
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO | VRIJEME
TEH. UVIJETI
Nagin Zivotairadau - Upute o pravilima | -Predstaviti se
Domu u udenitkom domu | ostalim
- Informiranje ulenicima i
roditelja o suradnji odgajateljima
- Individualni - Izraziti svoje
razgovori s novim potrebe
Meduljudski odnosiu | ;genicima
Domu - Sastanci odgojnih | - Opisati dnevni
skupina raspored rada i
- Upoznavanje s zivota u Domu
pravilima ku¢nog - Upoznati kucni
reda red Doma
- Sastanak - Sudjelovatiu
Ravnateljice i aktivnostima
Pedagoginje s novim | Doma
udenicima - Predstaviti se i
Pedagoska medusobno se Tijekom 1.
radionica: Suti polugodista
.Predstavljanje i Skolske godine
medusobno 2022./2023.
upoznavanje* - Snalaziti se na
- Upoznavanje grada | putu od Doma do
Zagreba uz tematsku | $kole i obrnuto
Setnjui sudjelovanje | Opisati
Upoznavanje grada u radionicama: zanimljivosti
Zagreba i njegove ,Zapisi me za jedan | starog dijela
povijesti valgik®, ,,Sam svoj grada Zagreba i
majstor* istraZiti drustveni
-Upoznati kvart IZ:rVOt Zagl-'epcana Tramvajske karte
o 0z povyjest
Maksimir Upoznati kvart u
kojem Zivi§
UKUPAN BROJ 50
SATI
VREDNOVANIE Analiza upitnika, popis sudionika, foto i video zapisi
RADA
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NAZIV

DANI MATURANATA
NOSITELJI Tea Lugi¢, Nikolina Spoljar Srebagi¢, Ravnateljica, Pedagoginja
CILJANA Maturanti i maturantice u 3k. god 2022./23.
SKUPINA
CILJ Oprostiti se od ovogodisnje generacije maturanata uz trajni spomen i profesionalne
smjemice.
NAMIJENA Zavr$ne smjernice i otpremanje maturanata uz slavljenje uspjeSnog zavrSetka
PROGRAMA srednjoskolskog obrazovanja
SADRZAJ AKTIVNOSTI ISHODI MATERIJALNO VRIJEM
TEH. UVJETI E
- Predavanje Zavoda za
- Karijerno zaposljavanje - Objasniti moguénosti
promisljanje i daljnjeg obrazovanja
informiranje Upitnik o smjernicama ili zapogljavanja Tramvajske karte Tijekom
maturanata cjeloZivotnog obrazovanja S travnja i
- Odabrati svoj svibaja
profesionalni put Fotoaparat i 2023.

- Upuéivanje na
konferenciju
,,Buropska godina
mladih — iskoristi
priliku®

- Odabir fakulteta
- Godisnjak unutar

Kennyja

- Vrednovanje
boravka u Domu

Informiranje, upucivanje,
razgovaranje istraZivanje,
analiziranje odabira
fakulteta i stipendija

-Fotografiranje, intervju,
oprostajni tekst u Kennyju
Upitnik u vrednovanju
njihovog Zivota i radau
Domu i savjeti za naredne
generacije

- Prikupiti informacije
o fakultetima za koje
imaju afiniteta

- Datiizjave o svom
utisku boravka u
Domu

materijali za
godisnjak

prirucnici, brosure i
dr. materijali
potrebni za
usmjeravanje
ucenika

Svelana veCera za
maturante i

odgajatelje
Organiziranje svefane . )
- Vecer maturanata vedere za oproStaj od - Sudjelovati na
maturanata sve€anoj veceri
Knjige za nagrade
- Nagrade za - Odabir knjiga za
maturante nagradivanje
UKUPNI BROJ 20 sati
SATI
VREDNOVANIJE Video i foto zapisi, analiza upitnika
RADA
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NAZIV

ZELENI BORAVAK
NOSITELIJI Katarina Fruk, domari, spremacice
CILJANA Svi udenici i djelatnici
SKUPINA
CILJ | Potaknuti u&enike na aktivni doprinos o&uvanju bioraznolikosti brigom o domskom vrtu.
NAMIJENA Kreirati ,urbanu zelenu oazu“ za gradske Zivotinjske vrste kao preduvjet za ublaZavanje
PROGRAMA posljedica klimatskih promjena odnosno prostor za boravak i druZenje ucenika u skladu s
prirodom.
SADRZAJ AKTIVNOSTI | ISHODI MATERIJALNO VRIJEME
| TEH. UVIETI
Uredenje vrta Briga o vrtu postujuci - sudjelovatiu
bioraznolikost; raspored aktivnostima brige o
kosnje I vrtu Sadnig'e o T.i‘jekom
- analizirati u kojoj Materij a.l tza 1zra({u 4 el
. .. ) nastambi, infoploca | Skolske
Stvaranje uvjeta koji | Sadnja bilja i cvijecakoje | ™ njihove navike | gy, godine,
priviage gradske privladi pele i druge 1 pristup °}f°h§1.1 ovisno o
Jivotinjske vrste opraSivace u stilu ,,Let it utjece na Z1vot 1 sezoni.
grow®, izradivanje i zdravlje ljudi,
postavljanje hotela za i Zivotinja, planeta
ku.kce', hranilica i kqélca 7a |_  Lreirati vrt za suZivot
ptice i nastambe za jeZa. w ea e
¢ovjeka i prirode;
sadnja bilja,
Pracenje napretka Pracenje promjena u vrtu, izgradnja nastambi i
povecanja prisutnosti . hranilica za
zivotinjskih vrsta u vrtu | Zivotinje, uredenje
tijekom godine. I prostora za ucenike
|- pratiti promjene
Informiranje Postavljanje informativnih
plotica o biljkama i
prisutnim Zivotinjama.
Izrada pou¢nih materijala
Obiljezavanje Dana | Vodeni obilazak vrta, poziv
bioraznolikosti i suradnja s lokalnom 22. svibnja
zajednicom 2023.
,.Vrtna Cajanka™
UKUPNI BROJ 30 sati
SATI
VREDNOVANIJE - sudjelovanje udenika u aktivnostima
RADA - uredenost vrta

- prisutnost razligitih vrsta u vrtu i povecanje bioraznolikosti
- foto dokumentacija
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IX. PROGRAM RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA

PODRUCJA RADA: AKTIVNOSTI
- svakodnevno kontrolirati higijenu ucenickih soba , sanitarnih ¢vorova i I
zajedni¢kih prostorija (uSjonice-dnevni boravei, hodnici)
Organizacija - pratiti osobnu  higijenu u¢enika i educirati uenike u slu¢aju losih
higijenskih uvjeta w | higijenskih navika
Domu - nadzirati higijenu kuhinje i blagovaonice

- pratiti osobnu higijenu i zdravstveno stanje kuhinjskog osoblja

- voditi evidenciju o polaganju higijenskog minimumu prema Pravilniku
onadinui stjecanju osnovnog znanja o higijeni namirnica osoba koje
rade u proizvodnji i prometu ZiveZnih namirnica

- organizirati redovite zdravstvene preglede svih zaposlenika Doma
(sanitarne knjiZice)

- planirati i sudjelovati u provodenju HACCP sustava (izrada planova i
evidencija &iséenja kuhinjskog prostora i ostalih prostorija Doma)

- brinuti oko razvrstavanja otpada

- nadzirati kvalitetu rada spremacica

Prehrana ucenika

-izrada jelovnika u suradnji sa kuharicama, ekonomom i u¢enicima

- brinuti o pravilnoj i zdravoj prehrani kao i razvijanju i stjecanju
pravilnih prehrambenih navika- konzumiranje svih vrsta namirnica

- kontrolirati kvalitetu obroka (pracenje izvjes¢a mikrobioloske analiza
hrane, posuda i ruku kuhinjskog osoblja, sanitarne inspekcije i svih
ostalih parametara koja HACCP zaduZenja potraZuju)

- promicati vaZnost zdrave prehrane kroz individualne razgovore

- organizirati radionicu na temu zdrave prehrane ,, Volim vitamine
-izrada plakata na temu zdrave prehrane

Zdravstvena skrb o
ucenicima

-voditi internu evidenciju o pobolu ugenika, kroni¢nih i akutnih
oboljenja

-pruzati prvu pomo¢ /mjere primarne prevencije

-u sluéaju laksih oboljenja njega bolesnih ucenika-primjena primarne
zdravstvene zatite

-suradivati sa roditeljima, lije¢nicima $kolske medicine i obiteljskim
lijeénicima, vanjskim suradnicima(Crveni kriz)

-organizirati prebacivanja zdravstvenih kartona uéenika u obliznji Dom
zdravlja-opéa praksa i dentalna medicina

Zdravstveni odgoj

-svakodnevno zdravstveno prosvjecivanje i odgoj uz povremeno
angaZiranje struénih suradnika i u suradnji sa $kolskim lije¢nikom
-individualnim razgovorima prevenirati potencijalne ovisnosti: pusenje,
alkohol, droge, spolne bolesti i sli¢no

-educirati i poticati uéenike sa poteskoéama u tjelesnom razvoju na

svakodnevnu tjelesnu aktivnost ]
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-obiljezavati vaZne datume posvecene zdravlju kroz izradu
plakata/panoa,

- organizirati profesionalnu provjeru vida

- briga o dentalnom zdravlju ucenika

-pradenje struéne literature, sudjelovanje na seminarima, radionicama,

Osobno usavriavanje | predavanjima, savjetovanjima
-usavriavanje u struci u smislu unapredivanja zdravstvenog odgojnog

rada na temelju razmjene iskustava i informacija

Specifi¢ni zadaci -suradnja s Crvenim krizem , HZJZ

X. PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANJA

Prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Statuta Doma,
odgajatelji, struéni suradnici i ravnatelj imaju pravo i duZnost strucnog i pedagoskog
usavriavanja. Struno usavrSavanje odgojno-obrazovnih radnika Doma u Skolskoj godini
2022./2023. provodit ¢e se permanentno i to:

a) na individualnom planu (programske sadrZaje i aktivnosti definira svaki odgajatelj

prema osobnim potrebama i afinitetima)

b) kroz grupne oblike rada u Domu (Struéni aktiv, Odgajateljsko vijece)

¢) prisustvovanje struénim skupovima u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja 1
Agencije za odgoj i obrazovanje i dr.

U okviru grupnog oblika stru¢nog usavr$avanja u Domu, ove ce se Skolske godine obraditi

(izlaganja, rasprave, radionice, okrugli stol) sljedece teme:

TEME STRUCNA LITERATURA Nositelji Vrijeme
CJELOVITI EU Academy: Sustainability 1_n the plassroom and Beyond -
SKOLSKI PRISTUP Engage the Whole School (rujan - listopad 2022)
- EK(2022): Input Paper: A Whole School Approach to Learning Katarina listopad

ODRZIVOSTI . g

for Environmental Sustainability i FRUK

|

Tomié-Koludrovié, L., (2002), "Sociologija zivotnog stila: : Silva

[DENTITET mikro-makro pristup"”, u Tomié¢-Koludrovi¢, I., A. Leburi¢, ER studeni

Sociologija Zivotnog stila, Zagreb, Naklada Jesenski i Turk,
Hrvatsko sociolosko drustvo, 9-193.
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Bauman, Z., (2001), The Individualized Society, Cambridge,
Polity Press.

Vesna Buljubai¢-Kuzmanovié: ,,Socijalna kultura Skole i
nastave® Sveutiliste Josipa Juraja Strossmayera u Osijeku;

Agata

SOCIJALNA 2016. Osijek ‘
KULTURA Franz Hofmann: ,,Jadanje osobnosti i socijalno uCenje uAnastavi“ SMOLJAN | prosinac
Austrijski centar za razvoj osobnosti i socijalno u¢enje OZEPS;
Beg, veljaca 2008.
Munivrana, A., Pijaca Plavsié, E., Pavlovi¢, V., Perak, J. e
" Gl R . > lans . Tea
MEDIJACIJA Mozemc_) to.njves¥t1 azumijevanje i upravljanje sukobima °a
Osnovni priruénik medijacije, FSO LUCIC 2023.
VIZIJA David Attenborough, Zivot na nasem planetu, Skolska knjiga,
BUDUCNOSTI 2020. Goran
DAVIDA 2 % | veljaca
ATTENBOROUGHA KNEZEVIC |
— kako ocuvati prirodu
i bioraznolikost
POSTOVANJE Juul Jesper: ,,Postovanje, povjerenje i ljubav: §to djeca trebaju Zeljko -
POVJERENJE od nas, Harfa, Split 2021. DODIG | 0Zujak
LJUBAV
Stella Cottrell:*“Vjestine uéenja: priru¢nik® Skolska knjiga, .
3 ' Zagreb 2021 Ljubinka
VJESTINE UCENJA g . REZO travanj
Osho, Hrabrost, radost opasnog Zivljenja Nikolina
HRABROST | Ichirp Kishimi i Fumitake Koga, Imati hrabrosti ne svidjeti se SPOLJ %R svibanj
drugima SREBACIC
Ana Minivrana, Jelena Perak, Visnja Pavlovié: ,,Glas djece-
GLAS MLADIH stvaranje prostora i pokretanje promjena“- priru¢nik za odrasle, ig]ri‘ﬁ(; lipanj

Forum za slobodu odgoja, Zagreb 2021.

O aktualnoj odgojno-obrazovnoj problematici odgajatelji ¢e biti informirani i pradenjem
"Skolskih novina" i suvremenim izdanjima struéne literature, kojom se redovito i planski
obogaéuje domski knjiZni fond.
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XI. OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA, UCENICKOG
VIJECA I VIJECA RODITELJA

11. 1. Odgajateljsko vijece
Prema odredbi &lanka 76. Statuta Doma, Odgajateljsko vijece &ine odgajatelji, stru¢ni
suradnici i ravnatelj Doma.

Odgajateljsko vijede, kao stru¢no tijelo, radi na sjednicama koje saziva, priprema i njima

rukovodi ravnatelj Doma. Sjednice se odrZavaju u pravilu jedanput mjesecno.

PLAN I PROGRAM ODGAJATELJSKOG VIJECA

AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME | NAPOMENA
- Obavlja poslove u svezi s izvodenjem godisnjeg

plana i programa, potrebama i interesima uenika, | ravnatelj rujan

te promicanjem stru¢no-pedagoskog rada Doma; | pedagog /listopad
- Na prijedlog ravnatelja formira odgojno- odgajatelji 2022.

obrazovne skupine;

- PredlaZe stru¢no usavrSavanje odgajatelja i
struénih suradnika;

- Sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanju

stru¢nih aktiva i imenovanju njihovih voditelja;

- Izri¢e pedagoske mjere za koje je ovlasteno; tijekom

- Daje prijedloge Domskom odboru i ravnatelju za gkolske
unapredivanje organizacije rada i djelatnosti godine
Doma, te uvjetima za odvijanje odgojno- 2022./2023.

obrazovnog rada;

- Utvrduje program pripravnickog staZa
odgajatelja;

- Skrbi o suradnji s roditeljima, odnosno
starateljima udenika;

- Skrbi o smjeitaju i prehrani u€enika i
osiguravanju odgovarajuce kvalitete domskih
usluga;

- Obavlja i druge poslove utvrdene propisima i

op¢im aktima Doma.
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‘11. 2. Strucni aktiv

Stru¢ni aktiv &ine odgajatelji, kao neposredni nositelji svih odgojno-obrazovnih programa
i struéni suradnik — pedagog kao voditelj. Tijekom nastavne godine, struéni ¢e aktiv
raspravljati o odgojnoj praksi i aktualnim odgojno-obrazovnim problemima s ciljem da ih
analizira, definira i ponudi najbolja rjeSenja. SadrZajem rada i vremenom odrzavanja nece

kolidirati s Odgajateljskim vijecem.

PLAN I PROGRAM STRUCNOG AKTIVA

AKTIVNOSTI ] NOSITELJI VRIJEME | NAPOMENA
- Analizirati primjerenost i kvaliteta odgojno- -

obrazovnih sadrZaja u odnosu na razvojne ' pedagog tijekom

potrebe udenika (prepoznavanje individualnih 1 odgajatelji §kolske

potreba), godine

- Procjenjivati kvalitetu komunikacije izmedu svih
sudionika odgojnog procesa (uéenik — odgajatelj, |
odgajatelj — roditelj, odgajatelj — 8kola) s ciljem :
uspostavljanja boljih partnerskih odnosa |

- Razgovarati o moguéim problemima i potrebama
odgajatelja u odnosu na provedbu odredenih
odgojno-obrazovnih zada¢a

- Definirati daljnje parametre kvalitete odgojno-
obrazovnog rada u odgojnoj skupini ina nivou
Doma (korelacija u€enitkih potreba, odgojnih
sadrZaja i na¢ina na koji ih ostvarujemo).

- Provoditi struéno usavriavanje

11. 3. Vijece ucenika

Vijeée ucenika &ine po jedan predstavnik, odnosno predsj ednik svake odgojne skupine.
Predstavnik u Vijeée uéenika odgojne grupe bira se na godinu dana. U sljedecoj §kolskoj godini
izabrani predstavnik moze biti ponovo biran.

Predstavnici se za rad pripremaju na sastancima svojih skupina, te svoje skupineizvj eStavaju
o radu Vijeéa uéenika. Po pozivu ravnatelja sudjeluju i na sastancima Vijeca odgajatelja, bez

prava odlud¢ivanja. Vije¢e ucenika sastaje se jednom mjese¢no ili prema potrebi. Sastanke
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Vijeca utenika vodi predsjednik Vije¢a ucenika, koji se bira, kao i zamjenik Vijeca, iz redova

¢lanova Vijeca uéenika na prvom sastanku.

CLANOVI UCENICKOG VIJECA

pomagati uéenicima u izvrSenju Skolskih i
izvanskolskih obveza

predlaZe kandidate za Savjet mladih Grada
Zagreba

Obiljezavanje Medunarodnog dana
srednjogkolaca

Sudjelovanje u organizaciji aktivnosti u

Domu

17. studenog
2022.
(prema
potrebi i
dogovoru

vijeéa.)

ODGOJNA PREDSTAVNICI ODGOJNE ULOGA U ULOGA U VIJECU
SKUPINA SKUPINE ODGOJNOJ UCENIKA
SKUPINI
I Karlo Jezidzi¢ predsjednik zamjenski ¢lan
Josip Kapetani¢ zamjenik zapisni¢ar
I Mihael Svaréan predsjednik predsjednik
Ivan Rodi¢ zamjenik zamjenski Elan
il Nikola Cangar predsjednik &lan
Dominik Andrijevi¢ zamjenik zamjenski ¢lan
v Karlo Kolar predsjednik ¢lan
Krizani¢ Udiljak Patrik zamjenik zamjenski ¢lan
Vv Francisco Manuel Varela predsjednik zamjenik predsjednika
Leona Berta zamjenik zamjenski ¢lan
VI Betina Cokié¢ predsjednica ¢lanica
Katja Sloup Zamjenica zamjenska ¢lanica
vl Lorena Zafran predsjednica &lanica
Franka Sloup zamjenica zamjenska Clanica
PLAN I PROGRAM VIJECA UCENIKA
AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME NAPOMENA
predlagati odgojno obrazovne sadraje za | €lanovi vijeca tijekom
uéenike u slobodno vrijeme pedagog nastavne
predlagati mjere poboljanja uvjeta rada i godine
Zivota u Domu 2022./2023.
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Donosenje mi$ljenja o pedagoskim
mjerama sprjecavanja i mjerama poticanja
Otitovanje o svim sluajevima koji se
ti¢u prava i obveza ucenika Doma

11. 4. Vijeée roditelja

Vijeée roditelja &ini po jedan predstavnik svake odgojne skupine. Izbor se vrsi na
roditeljskom sastanku svake odgojne skupine. Vije¢e izmedu sebe bira predstavnika za
Domski odbor i predsjednika vijeéa. Vijeée roditelja vodi i saziva predsjednik vijeca.

CLANOVI VIJECA RODITELJA

%ESIC’)IJNNAA DUETE CLANA RODITELJ / ULOGA U VIJECU RODITELJA
VIJECA SKRBNIK
I Ilan Mihelja Ines Smoi¢ Mihelja ¢lanica
11 Vito Gubijan Mario Gubijan Elan
I Danijel Sinkovié¢ Damir Sinkovi¢ ¢lan
v Ivan Marié¢ Goran Mari¢ &lan
v Marija Krljan Anamarija Krljan Slan
; VI Lana i Leona Berta | Ivancica Berta predsjednica Vijeda, ¢lanica Domskog odbora
! VII Barbara Medari¢ Maja Medarié ¢lanica
PLAN [ PROGRAM VIJECA RODITELJA
AKTIVNOSTI NOSITELJI VRIJEME NAPOMENA
- Upoznavanje s Izvje§¢em o radu Uéenitkog | ravnateljica 6. 9. 2020.
doma Maksimir za $kolsku godinu &lanovi vijeca | rujan 2022. | Imenovan ¢lan za
2021./22. pedagog novi saziv
- Upoznavanje s Planom i programom Domskog odbora
Utenickog doma Maksimir za Skolsku veljaca
godinu 2022./23. 2023.
- Ostvarenje programa za prvo polugodiste
suradnja roditeljima i Doma,
- Edukacija roditelja tijekom
- Izvjedée o uspjehu i ponaSanju ucenika u skolske
prvom polugodis§tu godine

-72 -




Aktualna pedagoska problematika i mjere za

poboljsanje rada

PromidZba doma u Zupanijama i

kojih uéenici dolaze

Realizacija programa u $kolskoj 2022./23.

( prema
dogovoru
¢lanova

vijeca)

XII. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

SADRZAJ AKTIVNOSTI VRIJEME
PLANIRANJE I Definiranje osnovne koncepcije rada i Srpanj
PROGRAMIRANJE inovacija u radu Kolovoz
Analiza ostvarenja prethodnih planova i | Rujan
programa Listopad
Izrada programa rada ravnatelja 2022.
Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i
programa rada Doma
Odredivanje zaduZenja odgajatelja,
struénog suradnika i ostalihzaposlenika
Doma
Planiranje i programiranje rada
odgajateljskog vijeca
Sudjelovanje u izradi financijskog
plana Doma
Planiranje investicija u Doma
Planiranje nabave pomagala, knjiga,
stru¢ne literature, ucenicke lektire 1
ostalog materijala
NEPOSREDNO Formiranje komisije za prijem ucenika Lipanj
SUDJELOVANJE U Definiranje odgojnih skupina Srpanj
ODGOJNO - Individualni i grupni rad s uéenicima Rujan
OBRAZOVNOM (rjesavanje problema, zadovoljavanje 2023. _
PROCESU potreba , unapredivanje rada) Po potrebi
Sudjelovanje u realizaciji domskih kroz Skolsku
programa godinu
2022./2023.
POSLOVI Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg Rujan
VODENJA radnog ozra&ja u Domu radi poticanja 2022.
ORGANIZACLJE I djelatnika na postizanje dobrih rezultata
KOORDINACIJE RADA u radu

Rad na razvijanju partnerskih odnosa
izmedu roditelja i odgajatelja
Organizacija radnog vremena
zaposlenika

Organizacija deZurstava odgajatelja,
domara, spremacica i kuharica
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Organizacija prebrane za ucenike i
briga o nabavci opreme za Domsku
kuhinju i blagovaonicu

Organizacija rada strucnih tijela i
konstituiranje (Odgajateljskog vijeca,
Vije¢a roditelja, Vijeca ucenika)
Organizacija obiljeZavanja dana Doma
Organizacija rada povjerenstva za upis
u Dom

Organizacija uéenickih natjecanja,
susreta i smotri (Domijada)
Organizacija zamjena

Koordinacija provodenja razliitih
programa i projekata predvidenih
Godisnjim planom i programom rada
Koordinacija kulturne i javne
djelatnosti

Koordinacija zdravstvene i socijalne
zastite ucenika

Tijekom cijele
§kolske
godine
2022./2023.

RAD U STRUCNIM
TIJELIMA I ORGANIMA
UPRAVLJANJA

Pripremanje, sazivanje i vodenje
sjednica Odgajateljskog vijeca
Konstituiranje sjednice Vijece roditelja
Pripremanje izlaganja i sudjelovanje u
radu Domskog odbora

Sudjelovanje u radu Vije¢a u¢enika
Sudjelovanje u radu DrZavnog
povjerenstva za provedbu Smotre i
natjecanja ueni¢kih domova - u
Domijada

Tijekom
Skolske godine
2022./2023.

ZDRAVSTVENA I
SOCIJALNA ZASTITA

Provodenje epidemioloskih mjera
HZJZ-a o prevenciji i zastiti protiv
COVIDA-19

Praéenje zdravstvene zastite uCenika u
Domu

Suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo, Domom zdravlja,
epidemiologom, sanitarnim inspektorom
Suradnja s lije¢nikom $kolske medicine
radi prevencije i zdravstvenih pregleda
uéenika

Briga o djeci sa zdravstvenim
teSkoéama i s posebnim prehrambenim
navikama

Upuéivanje radnika na redovite
zdravstvene preglede

Rujan 2022.

Tijekom
Skolske godine
2022./2023.

FINANCIJSKO-
RACUNOVODSTVENI I
ADMINISTRATIVNO —
PRAVNI POSLOVI

Praéenje i stalan uvid u financijsko
stanje i poslovanje

Praéenje i primjenjivanje zakonskih
propisa

Suradnja u izradi financijskog plana
Doma, izvje$Ca i zavr$nih rauna o
financijskom poslovanju
Imenovanje inventurne komisije

Tijekom
gkolske godine
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Rad i suradnja s tajnikom Doma
Pracenje promjena zakonskih propisa i
uskladivanje pravnih akata Doma s
vazeéim Zakonima RH

Primjena naputaka Ministarstva
znanosti, obrazovanja, Gradskog ureda
za obrazovanje Grada Zagreba i Zavoda
za §kolstvo RH

Uvid u pravodobnost izrade i kvalitetu
vodenja administrativno upravne
dokumentacije Doma

Nadziranje pravodobnog i to¢nog
unoSenja podataka u elektronsku maticu

2022./2023.

POSLOVI ODRZAVANJA

Investicijsko ulaganje u Dom

Briga o tekuéem odrzavanju zgrade i
okoliSa

Opremanje Doma novim pomagalima i
opremom

Tijekom
gkolske godine
2022./2023.

PRACENJE

Kontinuirano pra¢enje i analiza
realizacije GodiSnjeg plana i programa
rada

Pralenje realiziranja odgojno-
obrazovnih zaduZenja

Uvid u ispravnost vodenja pedagoske
dokumentacije

Uvid u ostvarenje programa rada
odgojnih skupina

Pradenje rada odgajatelja
(prisustvovanje sastancima odgojnih
grupa i radionica)

Praéenje uspjeha i napredovanja uCenica
Praéenje kvalitete rada svih zaposlenika
Doma

Praéenje kvalitete opreme i prostora
(funkcionalnost, ekonomicnost, estetski
izgled, dotrajalost)

Tijekom
gkolske godine
2022./2023 .

UNAPREDIVANJE

Upoznavanje odgajatelja s novinama u
planiranju, programiranju i pripremanju
neposrednog rada

Upoznavanje odgojno — obrazovnih i
drugih djelatnika s novim planom i
programom

Definiranje neophodnih promjena

Rad u Timu za kvalitetu

Pobolj$anje materijalne osnove rada kao
jednog od preduvjeta uspjeSnosti
Pomo¢ u uvodenju svih promjena
stalna i pravovremena pomo¢ svim
zaposlenicima oko realizacije programa
Rad na podizanju kvalitete Zivljenja
udenika i rada zaposlenika Doma

Tijekom
§kolske godine
2022./2023.
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(investiranje u opremu, uredenje
prostora, nabavka potrebnih sredstava
za realizaciju programa i rada izbornih
aktivnosti)

VREDNOVANJE

Stalno procjenjivanje ostvarivanja plana
i programa

Analiziranje i vrednovanje osobnog
angaZmana odgajatelja, stru¢nog
suradnika i ostalih zaposlenika na
realizaciji preuzetih obveza

Periodi¢ne analize ostvarivanja
programa (Odgajateljsko vijece, Aktiv
odgajatelja)

Mjeseéna i polugodi$nja analiza rada
Procjena i vrednovanje realizacije plana
i programa na kraju $kolske godine
Provodenje samovrednovanja Doma
Primjena spoznaja na izradi programa
za narednu §kolsku godinu

Permanentno
tijekom 8kolske
godine
2022./2023.

RAD S NADARENIM
UCENICIMA 1
UCENICIMA S
POSEBNIM POTREBAMA

Identificiranje ucenika

Osiguranje uvjeta za zadovoljavanje
njihove posebnosti

Praéenje njihovog napredovanja

Rujan 2022.
Permanentno
tijekom
nastavne
godine
2022./2023.

RAD S ODGAJATELJIMA
I STRUCNIM
SURADNIKOM-
PEDAGOGOM

Stvaranje ozra¢ja povjerenja i dobre
suradnje, te poticanje na medusobnu
suradnju i dobre meduljudske odnose
Savjetovanje i suradnja s pedagogom
Suradnja u Odgajateljskom vijecu
Poticanje dobrih, te prevencija i
uklanjanje neprimjerenih postupaka u
odnosu odgajatelj-roditelj i odgajatelj-
ucenici

Rad na razvijanju partnerskih odnosa
izmedu roditelja i odgajatelja

Rad na razvijanju partnerskih odnosa
izmedu odgajatelja i razrednika u
gkolama

Savjetodavni rad

Izrada programa rada i pruzanje stru¢ne
pomoéi pripravnicima

Nabavka struéne i druge literature
Organiziranje i upu¢ivanje na stru¢na
usavravanja

Permanentno
tijekom $kolske
godine
2022./2023.

RAD NA EUROPSKIM
PROJEKTIMA 1
PROJEKTNIM
AKTIVNOSTIMA

Sudjelovanje na Erasmus+ projektima
Poticanje zaposlenika na prijavu i
sudjelovanje na Erasmus+ projektima
Sudjelovanje na eTwinning projektima
Partnerstva u razli¢itim EU projektima
Koordiniranje Erasmus+ projekta

Tijekom
Skolske godine
2022./2023.
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Grow Green - Odrzivi razvoj
Ugeni¢kog doma Maksimir

Rad na dobivanju Akreditacije za
Erasmus+ projekte

STRUélyo
USAVRSAVANJE

UsavrSavanje ravnatelja putem
seminara, savjetovanja, strucnih aktiva
u zemlji i inozemstvu u organizaciji
MZO, AZOO, UHSR, UTIRUS
Praéenje strucne literature

Pracenje zakona i ostalih pravnih i
financijskih propisa

Izrada programa struénog usavriavanja |
Organiziranje skupnih oblika
usavr$avanja u Domu i izvan doma .
Stru¢no - konzultativni rad sa
struénjacima

Sudjelovanje na struénim skupovima

Permanentno
tijekom $kolske
godine
2022./2023.

SURADNJA

Suradnja s odgojno - obrazovnim
djelatnicima Doma

Suradnja s ostalim zaposlenicima Doma
Suradnja s roditeljima

Suradnja s nastavnicima i razrednicima
Suradnja s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja

Suradnja s Agencijom za odgoj i
obrazovanje

Suradnja s Gradskim uredom za odgoj i
obrazovanje

Suradnja s Udrugom ravnatelja
Suradnja s lokalnom zajednicom
Suradnja s uéeni¢kim organizacijama,
§kolama i ostalim odgojno obrazovnim
ustanovama i u¢eni¢kim domovima
Suradnja s HZJZ-om

Permanentno
tijekom $kolske
godine
2022./2023.

IZVJIESCA

Izvjeice o realizaciji Godisnjeg plana i
programa rada Uceni¢kog doma
Maksimir

Izvjesée o financijskom poslovanju
Ucenickog doma Maksimir

Izvjeice o odlukama tijela upravnog i
stru¢nog nadzora

Izvjedce o stanju sigurnosti, provodenju
preventivnih programa te mjerama
poduzetih u cilju zastite prava ucenika u
Uceni¢kom domu Maksimir

Rujan 2022.

Tijekom
Skolske godine
Rujan 2022.
Lipanj 2023.

PROMIDZBA DOMA

Rad na uredenju web stranice Doma
Prezentacija domske djelatnosti i
postignuca izvan ustanove
Prezentacija putem tiskovnih i ostalih
medija

Uredni$tvo u domskom Listu Kenny

Tijekom
Skolske godine
2022./2023.
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XIII. - UPRAVLJANJE

Sukladno odredbi &1. 118., to&. 1., &l. 119. toé. 1., Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj skoli, (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17,
68/18, 98/19, 64/20.) i &l. 24. Statuta Doma, Domom upravlja Domski odbor a ravnatelj je poslovodni i
stru¢ni voditelj Doma odgovoran za zakonitost rada i struéni rad Doma.

Domski odbor ima 7 &lanova, od kojih jednog imenuje Radni¢ko vijece a ostalih 6 ¢lanova
imenuje i razrjeSava:
- Odgajateljsko vijeée 2 &lana iz reda odgajatelja i stru¢nih suradnika,
- Vijeée roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Doma
- Osniva?¢ 3 ¢lana samostalno.

Clanovima Domskog odbora mandat traje 4 godine, a te¢e od dana konstituiranja, odnosno od 5.

listopada 2020. godine.

Domski odbor radi na sjednicama. Sjednice se odrZzavaju po potrebi (€1.39. Statuta Doma), a
najmanje Cetiri puta godiSnje: u rujnu, prosincu, sije¢nju ili veljaci. Sjednice se odrzavaju u sjedistu
Doma. Saziva ih predsjednik, a u slugaju njegove sprijefenosti njegov zamjenik. Prijedlog za sazivanje
sjednice moZe dati svaki ¢lan Domskog odbora.

O radu sjednice vodi se zapisnik. Sjednica se moZe i tonski snimati.

Sva pitanja iz djelokruga rada Domskog odbora regulirana su Zakonom, Statutom i

Poslovnikom o radu Domskog odbora.

XIV. SURADNJA

Suradnicki odnosi izmedu svih sudionika u odgojnom procesu osnovna su pretpostavka za uspjeSnost

u radu, pa je medusobna komunikacija, protok informacija i povezanost svih djelatnika Doma s jedne, i

udenika s druge strane, svakodnevna i neupitna.

Kao i dosad, i ove ée se $kolske godine uspostaviti suradnja s roditeljima naSih udenika (informativni
razgovori, kontaktiranje putem telefona i pisanim izvj e$¢ima), njihovim razrednicima i nastavnicima, a po

potrebi i kolskim pedagozima i psiholozima.
Dom ée izravno suradivati sa svim struénim sluzbama Ministarstva znanosti i obrazovanja,

Agencijom za odgoj i obrazovanje, Gradskim uredom za obrazovanje, a ove $kolske godine i sa Zavodom

za javno zdravstvo.
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S ciljem §to kvalitetnijeg i cjelovitijeg struénog usavriavanja pedagoskih radnika i unapredivanja
odgojnog rada u cjelini, uspostavit ée se suradnja s pojedinim institucijama koje mogu ponuditi adekvatnu
struénu pomo¢ ili koristan savjet (Centar za bolesti ovisnosti, Drustvo za psiholosku pomoc, Skolska
ambulanta - Hireva 1 i dr. ).

Pri realizaciji projekata Dom ée ostvariti medunarodnu suradnju te ¢e suradivati s Udrugom KUMULUS.

Dom ée suradivati i s drugim domovima Grada Zagreba i Republike Hrvatske.

XV. EVALUACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA DOMA

Programu rada Doma za kolsku godinu 2022./2023. pripadaju i pojedinaéni planovi i programi rada
odgajatelja i odgojnih skupina, sa svim svojim specifiénostima, (evidentirani u dnevnicima rada
odgajatelja i odgojne skupine). Svaki odgajatel] i stru¢ni suradnik vodi dnevnu evidenciju svog odgojno-
obrazovnog rada te pise izvije$ée odgojno-obrazovnog rada na kraju prvog polugodista i na kraju $kolske
godine.

SWOT analiza o.-0. rada UD Maksimir provodi se ve¢ godinama na kraju nastavne godine kako bi se
moglo zapodeti planiranje i programiranje aktivnosti u narednoj skolskoj godini, uz otklanjanje uocenih
propusta, stavljanje akcenta na moguca poboljSanja ili doradu programa i aktivnosti koje su se pokazale
kao nedovoljno zastupljene u Zivotu i radu ucenika.

Vrednovanje odgojno-obrazovnog rada Doma u Skolskoj godini 2022./2023. pomoéu SWOT analize
planiranja i programiranja o.-o. rada, 0.-o. rezultata, suradnje, materijalnih uvjeta i ljudskih potencijala
Doma u k. god. 2022./2023. izraden je i akcijski plan za o.-o. rad u 2022./2023. skolskoj godini kojim
je predvideno: programe uskladiti s interesima u€enika, ponuditi im sadrZaje koji poti€u fizicku aktivnost
udenika, smanjenje broja programa, suradnja sa srednjim §kolama u okruZenju i s udenitkim domovima
RH-e pa i §ire te medunarodna e-Twining suradnja, struéna usavrSavanja e-Razmus projekt — ideje iz

drugih zemalja, kao i uvodenje online evidencije u¢enika.

15. 1. Tim za kvalitetu

Dana 15. 7. 2019. na 12. sjednici Odgajateljskog vije¢a, oformili smo domski Tim za kvalitetu s
osam &lanova iz reda odgojno-obrazovnih radnika: Zdravka Puljiz, Agata Smoljan, Katarina Fruk, Silva
Kramer, Goran KneZevi¢, Ljubinka Rezo, Nikolina Spoljar Srebagié, Zeljko Dodig. Odgajateljica Tea
Lugié postala je &lanicom Tima za kvalitetu na sjednici Odgajateljskog vijeéa 9. 12. 2021.

U skolskoj godini 2022./23. za voditeljicu Tima za kvalitetu imenovana je Zdravka Puljiz.

Tim za kvalitetu ée pratiti i vrednovati realizaciju odgojno-obrazovnih aktivnosti predvidenih Godisnjim

planom i programom rada Ugenitkog doma Maksimir u §kolskoj godini 2022./2023.
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Razmatrat ée moguénosti unapredivanja evidencija i pracenja ucenika kao i odgojno-obrazovnog rada i

Zivota u Domu.

15. 2. Vrednovanje rada Doma

Vrednovanjem i samovrednovanjem bit ¢e obuhvaceni rad i napredak ucenika, te Doma u cijelosti.
Samovrednovanje Doma ima razvojnu funkciju, pridonijeti ¢e podizanju kvalitete rada, usmjeriti planiranje
i programiranje na nivou odgojnih skupina i Doma u cijelosti.

Kod ugenika vrednovat ée se i poticati ih na samovrednovanje stupanja usvojenosti kompetencija koje su
ostvarili kroz planirane sadrZaje i teme svih programa, aktivno sudjelovanje u domskim aktivnostima,
redovitosti udenja kao i postignuti uspjeh u $koli te opravdanost izostanaka s nastave.

Realizacija svih planiranih aktivnosti i postavljenih ciljeva Doma kontinuirano ¢e se pratiti i vrednovati
(Tim za kvalitetu, Odgajateljska vije¢a, Domski odbor). Vrednovat ¢e se materijalno tehnicki uvjeti rada,
medusobna suradnja svih radnika Doma sa svthom podizanja kvalitete rada i Zivota u Domu te postizanja
boljih rezultata rada.

Dobiveni pokazatelji kvalitativne i kvantitativne analize naSih postignuéa usmjeravat Ce nase daljnje
aktivnosti i zadaée u odgojno-obrazovnom radu. Krajem nastavne godine 2022./2023. svi ¢lanovi

Odgajateljskog vijeca izradit ée SWOT analizu o.-0. rada u Domu.

Godisnji  plan i program rada UCENICKOG DOMA MAKSIMIR za $kolsku godinu
2022./2023. usvojen je na sjednici Odgajateljskog vijeca 28. rujna 2022. i Domskog odbora 5.
listopada 2022. godine.

PREDSJEDNIK DOMSKOG ODBORA: N R AV N% \ﬁ/\O\L J\ I C A_
o -—1_\\\\ a m ].'L, ]
Agata Smoljan i \ Zdravka Plll_]lz
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