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Zagreb, 11. 6. 2021. godine

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20) ravnateljica Utenitkog doma

Maksimir, Zagreb, raspisuje
NATIJECAJ
za popunu radnog mjesta (m/z)
Domar — rukovatelj centralnog grijanja, 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno)
Mjesto rada: Ugeni¢ki dom Maksimir, Trg J. F. Kennedyja 9, 10000 Zagreb
Uvjeti:
Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, radnik mora ispunjavati i posebne uvjete

za rukovatelja centralnog grijanja sukladno &l. 24. Pravilnika o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim
postrojenjima i uredajima (NN 88/14. i 20/15.):

e  zavriena srednja $kola tehnigkog smjera (IIL. ili IV. stupanj obrazovanja)

e poloZen struéni ispit za obavljanje poslova i radnih zadataka rukovatelja centralnog grijanja

Uz prijavu na natjecaj prilaZe se:
1. Zivotopis

dokaz o stetenoj stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe)

dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice)

dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za rukovatelja centralnog grijanja

potvrdu ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a ne starije od

dana raspisivanja natjeCaja

6. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli ne
starije od dana raspisivanja natjecaja

VR W

U prijavi na natje&aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja) kontakt podaci,
(broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije konagnog izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili ovjerene
preslike na uvid. Natjetajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti dokaze o ispunj avanju traZenih uvjeta te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju &¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17.), &lanka 48.f
Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,77/92.,27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14. 1 39/18.) duZan/na je u prijavi na javni
natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu



propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju &lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji duZan/a je uz prijavu na natjedaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i glanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

htips://branitelii.cov.hr/zaposljavanje-843/843

httos://branitelii.cov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%CS5%Al liavanje/Popis%20dokaza%20za%
200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju. pdf

Temeljem Uredbe (EU) 2016/679 europskog parlamenta i vije¢a i temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o
zatiti podataka, prijavom na natjetaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu dostavljenih podataka u svrhu
provodenja natje¢ajnog postupka i zaposlenja.

Na natje¢aj se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati kao niti prijave koje ne ispunj avaju uvjete iz natje¢aja.

Po isteku roka za prijavu na javni natjecaj, provest ¢e se selekcijski postupak u vidu razgovora (intervjua) s
kandidatima koji zadovoljavaju formalne uvjete natje¢aja, sukladno Pravilniku o natinu i postupku zaposljavanja
u Uteni¢kom domu Maksimir.

Obavijest o mjestu i vremenu odrZavanja razgovora (intervjua) kandidatima ce biti upucen putem e-mail adrese.

Smatra se da je kandidat, koji se ne odazove selekcijskom postupku (razgovoru) na koji je pozvan, odustao od
prijave te se njegova prijava nece uzimati u obzir u daljnjem postupku.

O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijeteni objavom na mreznoj stranici Doma http://udm.hr/natjecaji/.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti poStom ili osobno na adresu: U&eni¢ki dom Maksimir, Zagreb, Trg
J. F. Kennedyja 9, s naznakom : Za natje¢aj : Domar — rukovatelj centralnog grijanja

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda za
zapogljavanje i oglasnoj plog¢i Ugeni¢kog doma Maksimir, Zagreb.




